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IUVOD

1.1.Osnovna djelatnost

Javna ustanova za predskolski odgoj i obrazovanje ,, Nase dijete” Tuzla osnovana je Odlukom Op¢inskog vijeca
Tuzla broj : 01/ 1 - (23 — 1704 od 14.01.1993. godine. Registrovana je kod Kantonalnog suda u Tuzl; broj: U/1 -
1138/ 03 od 04.08.2003. godine. Rjesenjem Op¢inskog suda u Tuzli broj : 032 -0 Reg — 11 - 000695 od 7.4.2011.

godine uskladili smo j Sifru djelatnosti. Sjediste Ustanove Je u Tuzli, ulica Kre¢anska broj 3. Osnivag je Gradsko
Vijeée Tuzla,

Osnovna djelatnost Ustanove Je predskolski odgoj i obrazovanje djece od Sest mjeseci do polaska u 8kolu kao po&etni
stepen odgoja i obrazovanja, te &inj sastavni dio jedinstvenog odgojno-obrazovnog sistema u BiH. Zbog toga ova
djelatnost je od posebnog drustveno g interesa.

Djelatnost Ustanove se kretrala u okvirima:
- Zakona o Javnim ustanovama,
- Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju TK,
- Cjelovitih razvo jnih programa za rad u predskolskim ustanovama,
- Konvencije UN o pravima djeteta,
- Pedagoskih Normativa i Standarda za predskolski 0dgoj i obrazovanje,
- Pravilnika o sadrzaju i vodenju pedagoske dokumentaci je i evidencije u predikolskim ustanovama,
- Pravilnik o ogj enyivanju i sticanju visih struenih zvanja nastavnika, struénih saradnika |
odgajatelja.

Programi koji se realizuju:

- Cjeloviti razvojni program predSkolskog odgoja i obrazovanja,

- Poludnevni program,

- Program produzenog boravka,

- Obavezni program predskolskog odgoja i obrazovanja pred polazak u osnovnu Skolu,

- Specijalizovani programi (Mala 8kola sporta, Skola engleskog jezika i Mala skola plesa),
- Program zdravstvene zastite,

- Program gradanskog obrazovanja,

- Program jadanja roditel jskih kompetencija.

Cijeloviti razvojni program

Cjeloviti razvojni program predskolskog odgoja i obrazovanja utvrduje obim i sadrZaj odgojno-obrgzovnog rac!a,
metodologiju i didakticko-metodicke upute za odgajatelje. Program obuhvata program njege, odgoja i obrazovanja,
zdravstvene zadtite, ishrane i socijalne zastite djece predskolske dobi i to-

a) za djecu od Sest mjeseci do tri godine starosti,

b) za djecu od tri do Sest godina starosti.

Obuhvata boravak djece u vrtiéu od 6,00-17,00 sati. Realizovao se u skladu sa Osnovama programa odgojno-
obrazovnog rada za djecu uzrasta od 6 mjeseci do polaska u osnovnu $kolu. Sadrzaji odgojno-obrazowu_:g 1:ada}
provodili su se kroz kombinovane i samostalne aktivnosti te njegu i brigu za zdravije djecg, a plar?lranjf? 1
programiranje sadrzaja se provodilo u skladu sa uzrasnim karakteristikama svake odgojne grupe i djece u toj grupi.

Zaposlenici u neposrednom odgojnom radu su polazili od djeteta, njegovih potreba 1 psihpﬁziékgg §tapja,
omogucavali djeci slobodu izbora i gracaka, didaktitkog materijala, prostora i usmjerenim aktivnostima poticali djecu
na individualni ili grupni rad po centrima.

Politika zdrave ishrane kroz realizovani projekat ,.Zdravo jedi, zdravo rasti“ je uticala na promjenu svijesti svih
uposlenih, djece i roditelja, na $to smo 1zuzetno ponosni i radimo na njenom unapredenju.



Poludnfe\-'r.ii prqg ram j'e organizovan y periodu od 7,00-12,00 ili od 8,00-13,00 sati u okviru koj
slobodnih igara i zdrave ishrane svakodnevno prate Cjeloviti razvojni program y periodu od 9,30-12.00 sati

Program“produ.ienoﬂ, boravka namijenjen je djeci Skolskog uzrasta, tacnije djeci prvih j drugih razreda i
podra'funu_;evao Je odvodenje i vracanje djece iz $kole uy dnevni boravak y vrtiCu prije i poslije nastave P1:ogram
produzenog boravka je realizovan u 9 odjeljenja Ustanove, U skladu sa brojnoscéy djece na pocetku I;cdagoéke
2017/2018.godine formirano Jje 5 skolskih i 9 predskolsko—skolskih odgojnih grupa u koje su bila ukljugena $kolska
djeca. Program produZenog boravka jeu 14 odgojnih grupa pohadalo 340 djece, od Cega u vrticu Kolibri 48 Poletarac
55, Lastavica 64, Péelica 61, Ciciban 6, Jelenko 5, Zeko 28, Bambi 24 ; u vrticu Sunéica 49 djece. ’

Tabela 1. Broj djece u Ustanovi dorasle za polazak u prvi razred 08, uporedni pokazatelji

Broj djece dorasle za polazak uy OS

1.9.2018.godine
69
37

S SR 33

26

—_—
33

) 22 18

B 3 3

6 13

Ciciban 9 5
Ukupno: 250 djece 246 djece

Broj djece dorasle za polazak u OS

1.9.201 7.godine

Lastavica
Jelenko

Obavezni program predskolskog odgoja i obrazovanja namijenjen je djeci predskolske dobi, a koja su u godini pred
polazak u osnovnu $kolu. Ovaj program se odnosi na djecu koja nisu ranije pohadala vrti¢ i nisu bila obuhvaéena
Cjelovitim razvojnim programom. Realizacija Programa obaveznog vida predskolskog odgoja i obrazovanja odvijala
se u skladu sa Zakonom o predSkolskom odgoju TK (,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona“, broj 12/09, 08/11,

10/13 1 8/18) Za podrugje grada Tuzla, kako prosle tako i ove godine je 100% obuhvat djece Obaveznim programom.

Kroz organizaciju aktivnosti OvOg programa opéi zadatak bio je da kod djece razvije:

- kolektivizam i kolektivni duh;
- radne navike za ucenje i organizaciju, higijenske i kulturologke navike;
- navike zdravog stila Zivl jenja kroz pravilnu izmjenu rada i odmora;
vjestine za gradenje zdravih drugarskih odnosa;
- Inicijativu i stvaralastvo;
- potencijale djeteta;
- pozitivnu sliku o sebi;
- painju, posmatranje, misljenjei druge spoznajne, motivacionei emotivne osobine za uenje novih izazova.



Za podmij:e grada Tuzla (24 osnovne Skole), program su provodili
predskolski odgoj i obr
Prog‘ram.J.e realizovan y prilagodenim u¢ionicama centralnih i podruénih Skola, kao i u vrtiéu Jelenko za 0S Mejdan.
ch};zac: 18 programa se za 637 djece provodila y 27 odgojnih grupa, 26 grupa u osnovnim skolama i jedna grupa u
vrticu Jelenko za OS Mejdan. Za svako dijete su vodene zabiljeske o napredovanju u socio-emocionalnom,

ko_gmtwnom 1 motorickom razvoju u pedagoskim kartonima pojedinacno, a koji su po zavrsetku programa uz
prigodne svedanosti predati roditeljima.

Tabela 2.Implementaci ja Programa obaveznog vida predskolskog odgoja i obrazovanja za 2018.godinu

Pazar OS Pazar 21 1
Kreka OSKreka R 7 i i I
Mejdan Viti¢ Jelenko ) % 1
Husino OS Husino __——————ﬁ_—%—lz___-_ i
Jala OS Jala Y 1
Bréanska Malta | OS Bréanska Malta 23 1
| Bukinje OS Bukinje 33 1
Podrinje — Mihatoviéj OS Podrinje - Mihatoviéi 17 0
Tusan; OS Tusanj n 54 2
| KSC KSC 26 I
Gornja Tuzla OS Gomja Tuzla 30 1
Centar OS Centar ] 10 1
Miladije OS Miladije ] 36 T 1
Sjenjak OS Slavinoviéi 31 1
Solina 08 Solina | 21 o
Slavinoviéi I grupa | o8 Slavinoviéi 24 1
Kiseljak OS Kiseljak B - 19 1
Lipnica OS Lipnica 19 1
Slavinovici II grupa 08 Slavinoviéi 0 26 1
Mramor OS Mramor B 27 1
Mramor — Dobrnja — Podruéna skola Dobrnja 18 1
Dragunja S
Simin Han OS Simin Han 43 2
BreSke-Obodnica | Podruéna skola Donja Obodnica 13 1
Novi Grad OS Novi Grad 32 1
Pasci Podruéna skola Gomji Pasci 16 1
___UKUPNO: | 637 djece 27 grupa

Tabela 3. Broj djece obuhvaéen redovnim programom (djeca koja su 1.9.2018.godine upisana u prvi razred

osnovne §kole) i Obaveznim programom pred3

kolskog odgoja u 2018.godini

Ukupan broj Ukupan broj djece r Ukupan broj djece u godini pred

djece obuhvaéen obuhvaéen Obaveznim polazak u §kolu koja su pohadala
Javna uftanov'a za redovnim programom predSkolskog | redovan program predSkolskog odgoja
pr§dskolsk1 . programom u odgoja obrazovanja 1 program obaveznog vida, a upisana

0dgoj i obrazovanje ) - . N
~Nase dijete” Tuzla Ustanovi su u prvi razred Osnovne $kole za
Skolsku 2018/2019.god.
246 djece 637 djece 883 djece
L




Specijalizirani programi

Spccu_ﬁlizrra.mj razvojni programi su dodatnj programi koji imaju za cj lj realizaciju odgojno-obrazovnih sadrzaja iz
oblasti muzicke, likovne 1 fizicke kulture, lutkarstva, stranih jezika, rekreativne, ekologke j drugih oblasti. Osnoyna
funkcija ovih programa je zadovoljavanje posebnih interesovanja i sklonosti djece za umjetnost, sport i
kmnunijmcijskc vjestine. U protekloj pedagoikoj godini realizovana su tr programa: Mala skola sporta, Mala $kola
plesa i Skola stranih Jezika (engleski Jezik). Za svaki od navedenih programa izvodag program,

U a je dobio saglasnost
nadleznog Ministarstva obrazovanja i nauke TK.

|
Tabela 4. Prosjecan broj polaznika specijaliziranih Programa za period 2q13/2018.g0dina (podaci za period

Skolske godine od 01.09.-31.08.)
VRSTA PROGRAMA Prosjeéan broj Prosjetan broj Prosjedan broj Prosje¢an broj

Prosje¢an broj

polaznika polaznika polaznika polaznika polaznika
2013/14. 2014/15. 2015/2016. | 2016/2017. 2017/2018.

Mala $kola sporta

Mala $kola plesa

Skola engleskog jezika
| UKUPNO:

120

73 96
_ 132 | 123 ] 166
| | 184 219 |
j 414 dj 380 djece | 481 dijete

Dodatno je, u saradnji sa JKP “Panonnica” Tuzla, u januaru 201 8.godine realizovana Skola klizanja za 77 djece i
Skola plivanja za 86 djece u julu 2018.godine.

Program zdravstvene zaStite

Program njege i brige o zdravlju djece realizovale sy sanitarni tehnidar i medicinske sestre. Brinule su o higijeni
vrtiéa i jaslica, zdravstvenim kartonima za svako upisano dijete kao i o zdravstvenom pregledu osoblja koje radi sa
djecom. Prema zakonskim odredbama, redovno Jje vriena dezinfekceija, dezinsekeija i deratizacija vrtica. Nadlezna
zdravstvena sluzba je redovno vr$ila bakteriolosku i higijensku kontrolu namirnica i obroka koji su distribuirani iz
centralne kuhinje prema svim vrtiéima. Nalazi nadleznih sluzbi su bili uredni.

Koncept gradanskog obrazovanja

Koncept gradanskog obrzizovanja za djecu predskolskog uzrasta, »Autoritet®, »Pravda®, , Privatnost® i ,»Odgovornost*
realizovani su sa djecom uzrasta od 4 godine do polaska u osnovnu $koly, Programe su realizovali odgajatelji
Ustanove,

Program jadanja roditeljskih kompetencija

1.2. Organizacija rada i struéni oroani

a) Strucne sluzbe i odjeljenja

- Pedagoska sluzba
- SluZba pravnih, kadrovskih i op¢ih poslova
- Sluzba ekonomsko—ﬁnansij skih poslova



b) Strucno vijeée

Struéno vijece &ine svi struéni zaposlenici Ustanove i obavljali sljedece poslove:

- pratili i analizirali organizovanje i realizovanje programa odgojno-obrazovnog rada,

- utvrdili program struénog usavrSavanja odgajatelja i pratili njegovo realizovanje,

- razmatrali i utvrdili prijedlog godiSnjeg programa rada,

- razmatrali i davali primjedbe na izvjedtaj o radu struénih tijela,

- predlagali i pratili realizaciju saradnje sa roditeljima i lokalnom zajednicom.
Stru¢nim vije¢em je rukovodila direktorica Ustanove.

¢) Struéni aktiv zaposlenika u odgojno-obrazovnom procesu vrtiéi Péelica, Ciciban i Jelenko

U pedagoskoj 2017/2018 godini odr¥ano Je osam sjednica Struénog aktiva na kojima su prezentirane teme za
individualno struéno usavrSavanje odgajatelja, medicinskih sestara i strucnog tima. Planirano je i realizovano 25
stru¢nih tema. Na sjednicama su prezentirane realizovane ogledno - ugledne aktivnosti odgajatelja, vrednovane
aktivnosti odgajatelja, radionice, 1zvjeStaji sa seminara, prezentirani su prijedlozi i ideje odgajatelja o didaktickim
materijalima te usvajani planovi i realizacija planova pripravnitkog staZiranja za (”petiri pripravnika/volontera.

d) Struéni aktiv zaposlenika u odgojno-obrazovnom procesu vrtice Poletarac, Lastavica i Kolibri

U pedagoskoj 2017/2018. godini odrzano je osam sjednica Struénog aktiva na kojima su prezentirane teme za
individualno stru¢no usavriavanje odgajatelja, medicinskih sestara i stru¢nog tima.Na sjednicama su prezentirane
struéne teme, dati osvrti na realizovane ogledno-u gledne aktivnosti kao i na vrednovane aktivnosti od strane Komisi je,
usvajani planovi staziranja odgajatelja pripravnika te izvjedtaj o realizaciji istih te izvje$taji sa odrzanih
seminara.Planirano je i realizovano 30 tema za Struéni aktiv navedenih vrtiéa.

e) Strucni aktiv zaposlenika u odgojno-obrazovnom procesu vrtiée Sungica, Snjeguljica, Zeko i Bambi

Struéni aktiv je odrzao osam sjednica na kojima su razmatrane planirane i realizovane struéne teme, planovi odgojnih
grupa u skladu sa uzrastom djece i davao osvrt na njihovu realizaciju, usvajani Planovi staZiranja pripravnika
volontera kao i njihova realizacija. Prezentovana su pozitivna iskustva sa odrzanih edukacija i seminara, kako na
nivou TK tako i FBiH. Na struénom aktivu vrtiéa Suncica, Snjeguljica, Zeko i Bambi realizovana je 21 struéna tema
u pedagoskoj 2017/2018.godini.

f) Stru¢ni tim — tim za praéenje psiho-fizi¢kog razvoja djece predskolske dobi

Stru¢ni tim Ustanove je radio u sastavu: 2 pedagoga-psihologa, 3 defektologa-logopeda, 1 defektolog-somatoped i 1
profesor tjelesnog i zdravstvenog odgoja. Na pocetku godine &lanovi struénog tima su izvrSili opservaciju upisane
djece i tom prilikom evidentirali 298 djece za struénu podrsku i kontinuiran rad u svih deset vrti¢a Ustanove.

Pedagosko-psiholoskim radom obuhvaéeno je 65 djece, lopedskim tretmanima 223 dijete, a somatopedskim 98 djece.
U redovne tjelesno-zdravstvene aktivnosti bila su uklju¢ena sva djeca uzrasta od 3 godine do polaska u $kolu.
Tokom protekle godine Slanovi struénog tima su odrali znaCajan broj radionica za roditelje i djecu od kojih éemo
spomenuti nekoliko sljedeéih:

Radionice za roditelje:

- U vrticu “Sun€ica”odrZana je radionica pod nazivom: “Sportski susreti”
J p P -
- UwrtiCu “Suncica” odrZana je radionica pod nazivom: “Sportske i motoritke isre”
J p P
- Uwrtiéu “Kolibri ” odrZana je radionica pod nazivom: “Spretni prsti spretdn jezik”
1) S . . .. d ] . 44
- U vrticu “Peelica”odrzana je radionica pod nazivom: “Motorika i govor djece”
- Unwrtiéu "Poletarac”odrZana je radionica pod nazivom: “Pokret i motorika kod djece”
J P



U vrti¢u “Sunéica” odrZana je radionica pod nazivom: “Razvojem motorike do razvoja govora ”
- U vrticu “Sunéica” odrzana Je radionica pod nazivom: “Motoricke igre za djecu i roditelje ”
= Uwvrtiéu “Sunéica”odrzana je radionica pod nazivom: “Igre kroz sitnu i krupnu motoriku”
U vrti¢u “Lastavica”odrzana Je radionica pod nazivom: “Poticanje pravilnog rasta i razvoja djece”

Radionice za djecu:

- Radionica za djecu povodom 22. oktobra “Dana paznje posveéene mucanju”

- Tematska radionica “Jesenji ukrasi”sa djecom iz vrtica i djecom iz Doma za djecu bez roditeljskog
Staranja”

- U vrti¢u “Péelica” odryana Je radionica pod nazivom”Motorika i govor predsSkolske djece”

- U vrticu “Péelica” odrzana je radionica pod nazivom “Poticaj govora kroz bajke”

- U vrtiéu “Sunica”odr¥ana radionica pod nazivom”Budi mi prijatel;”

- U vrticu “Kolobri”odr#ana radionica pod nazivom “Emocije”

- U vrticu “Péelica” odrzana Je radionica sa djecom pod nazivom “Obiljezavanje svjetskog dana djece sa
Daunovim sinromom?

- U vrti¢u “Sun&ica”odr¥ana radionica pod nazivom”Proljetna dekoracija”

- U vrticu “Kolibri” odr¥ana Je radionica pod nazivom “Uticaj emocija na fluentnost govora”

Rana intervencija i tretman djece su obuhvatali:

- Inicijalni razgovor sa koordinatorom odjeljenja, odgajateljima, roditeljima /starateljima djece u vezi sa
problemom ili novom situacijom u kojoj se nalazi dijete, te dogovor i preporuka za dalji rad,

- individualni/individualizirani, grupni, porodicni rad s naglaskom na edukativni rad, rad na korekeiji i
otklanjanju  govorno-jezitkih i drugih  poteskoéa, rad na Jaanju  emocija, adaptaciji,
samospoznaji/osvjestavanju li¢nih potencijala, jadanje grupne kohezije, rad na prihvatanju novog i
drugadijeg i sl.,

- savjetodavne razgovore i konsultacije sa roditeljima/starateljima i odgajateljima,

- upucCivanje djeteta u nadleznu ustanovu na specijalisti¢ki pregled, dijagnostiku i tretman,

- saradnju sa Centrom za rani rast i razvoj, SOCl-centrom te Zavodom za djecu sa teskoCama u razvoju.

g) Vijede roditelja

Vijece roditelja u svom sastavu ima 10 Clanova/predstavnika 10 odjeljenja-vrtica i njime rukovodi predsjednik.
Vijece roditelja u okviru svojih zakonskih ovladtenja i programom zacrtanih ciljeva podstie angaZman roditelja u
radu predskolske ustanove. Pravilna komunikaci ja sa roditeljima djece sa ciljem uzajamne informisanosti o
rezultatima napredovanja njihove djece je bio na¥ strateski cilj.

Na inicijativu menadZmenta u toku godine su odrzana su dva sastanka ovog Vijeéa o kojima postoje pismeni

izvjestaji.

1.3. RaspoloZivi kapaciteti i popunjenost

Ustanova raspolaZe sa 12 objekata na razli¢itim lokacijama grada. U 2018.godini za smjestaj djece koristeno je 10
objekata. Objekat ,,Crvenkapica“ u naselju Solina uz saglasnost Osnivada koristi JZU » Dom zdravlja“ za potrebe
ambulante. Objekat ,,Radost“ u naselju Goli brijeg nije u funkciji zbog neuslovnosti i potrebe za adaptacijom, a
nedovoljne zainteresovanosti korisnika za tu lokaciju.

Ukupan broj djece obuhvaden u predskolski odgoj i obrazovanje u JU ,Nage dijete” kroz redovne i dodatne
programe 1 projekte u 2017/2018. pedagoskoj godini je 2050 djece, ukljuujuéi i djecu po Programu obaveznog
predskolskog odgoja i obrazovanja (637 djece). Ustanova je realizovala programe predskolskog odgoja i
obrazovanja u skladu sa Zakonom o predskolskom odgoju TK (,,Slu¥bene novine Tuzlanskog kantona“, broj 12/09,
08/11, 10/13 i 8/18) u 40 odgojnih grupa.



Tabela 5. Uporedni pregled upisane djece na 31.12.2017. i 31.12.2018. godine

Kofisna
/b | Objekat pm:r?;a u
L. Sun€ica 1040
2. | Poletarac 1600
3 Péelica 1700
4. | Kolibri 125
5. | Lastavica 191
6. | Bambi Zﬂl.ﬁ
7. | Jelenko 495
8. Ciciban 120
9. | Zeko 101
10. | Snjeguljica 92
11. | Radost 139
12. | Crvenkapica 158
Ukupno - redovan
program Ustanove
13. | Obavezni vid )
Ukupno: ;

1.4. Podaci o zaposlenima

Kvalifikaciona struktura zaposlenih

Upisana djeca

Broj odgojnih grupa

Stru¢na Index %
sprema (3/2)*100
uposlenika 31.12.2017. 31.12.2018.
1 2 3 4

VSS 77 80 103,86
VSS 5 5 100,00
SSS 34 35 102,94
VKV 3 2 66,66
KV 12 12 100,00
PK 3 2 66,66
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E___I_V_K_“_}__T____“__ 3 0000 |
UKUPNO: | 137 139 10145

Na dan 31.12. 2018. godine 108
odredeno vrijeme.
Od ukupnog broja uposlenika:

uposlenika angaZovano je na neodredeno vrijemae, a 31 uposlenik angazovan na

- 95 uposlenika je angazovano u neposrednom odgojno obrazovnom radu
- 23 uposlenika je angazovano na pripremi hrane,serviranju, odrZavanju higijene

- 6 uposlenika je angaZovano na

Prosjecan broj uposlenih za 2018. godinu je 142.

poslovima tekuéeg odrzavanja,distribucije hrane i roba
- 15 uposlenika obavlja upravljacke,administrativne, finansijsko-knjigovodstvene , pravne i dr. poslove.

Prosje¢na plata po uposlenom (prije obracuna 2017 2018.
poreza na dohodak i minulog rada) 72932KM | 746,45 KM

Prosjecna neto plaéa po struénim spremama:

Strucna sprema uposlenika Prosje¢na neto plaéa 2017. | Pros jecna neto placa 2018,
(prije obracuna poreza na (prije obracuna poreza na
| i dohodak i minulog rada) dohodak i minulog rada)
VSS 873,50 884,90
_VSs 789,60 759,06 i

i SSS 555,80 582,16
VKV 583,67 564,20
KV 504,70 521,56
PK 466,00 466,20
- NK 441,00 466,20

- naknada uposlenicima na ime toplog obroka je isplacena u iznosu 8,00 KM

- u2018.godini je ispladen regres u iznosu od 400,00 KM

- uskladu sa Pravilnikom o radu u 2018. godini su isplacene dvije (2) otpremnine prilikom odlaska u penziju,
u visini od tri prosjene plaée ostvarene u FBil prema posljednjim podacima objavljenim u Federalnom
zavodu za statistiku ili tri posljednje plaée radnika ukoliko su povoljnije za njega.

- 1splaceno je 5 naknada u slu¢aju smrti &lana ue porodice radnika u visini jedne prosjeéne plaée u FBiH,
prema posljednjim podacima F ederalnog zavoda za statistiku.

- uskladu sa Pravilnikom o radu radniku kome nije organizovan prevoz na posao i sa posla osigurava se

karta ili naknada za prevoz u javnom saobracaju u visini mjeseéne karte gradskog, prigradskog odnosno

medugradskog saobraéaja:

ukoliko stanuje u gradskom naselju, a radno

ukoliko stanuje u prigradskom naselju.

a)
b)

mjesto je udaljeno 2 ili vide kilometara od mjesta stanovanja

Stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa

Dodatna podrska u realizaciji odgojno obrazovnog rada realizuje se kroz angazman lica na struénom
osposobljavanju za samostalan rad bez zasnivanja radnog odnosa, u skladu sa Zakonom o radu FBiH, koji ovim
putem stiCu uslov za polaganje stru¢nog ispita, a istovremeno predstavljaju podriku u realizaciji neposrednog
odgojno obrazovnog rada. Ustanova je nastojala angazovati §to vise lica ovog profila, u skladu sa zakljuécima
Gradskog vijeca Grada Tuzla.

U 2018. godini Ustanova je na ovaj nadin angazovala 4 lica na stru¢nom osposoblj avanju za samostalan rad bez
zasnivanja radnog odnosa iz oblasti odgoja i obrazovanja.

Angazman uposlenika na realizaciji obaveznog predSkolskog odgoja

Realizacijom obaveznog predskolskog odgoja u periodu od 2,5 mjeseca, za svu djecu u godini prije polaska u
osnovnu Skolu koja nisu bila obuhvaéena drugim vidom predskolskog odgoja i obrazovanja, realizovan je
stopostotni obuhvat predskolskim odgojem djece u godini pred polazak u $kolu na podru&ju grada Tuzla.
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Aktivnost je realizovana u 23 osnovne $kole i vrti¢a Jelenko u okviru Ustanove, 3to je &inilo 27 odgojnih grupa.

U cilju realizacije,uz postoje¢i kadar,angazovano je 12 uposlenika na odredeno vrijeme, a u skladu sa raspoloZivim
sredstvima.

Za realizaciju istog Budietom Grada za 2018. godinu izdvojeno je 49.000,00 KM.

II POSLOVANJE USTANOVE

2.1. Finansiranje Ustanove

U skladu sa ¢1.77, 78, 79 Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (S novine TK*: 12/09, 8/111 10/13)
finansiranje predskolskih ustanova realizuje se iz:
- Sredstava koja osigurava osnivag
- Participacije korisnika usluga
- Sredstava iz drugih izvora (od roditelja djece predskolske dobi,ovisno o socijalnom statusu, donacijama, iz
legata, poklona i zavj estenja, vrSenjem usluga)

Pored ovih izvora finansiranja, Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju TK propisuje: obaveze obrazovnih
vlasti; obaveze socijalnih sluzbi za sufinansiranje smje§taja djece socijalnih kategorija; obaveze zdravstvenih sluzbi
u sufinansiranju preventivnih programa zdravstvene zagtite,

Finansijsko poslovanje Ustanove uskladeno je sa Zakonom o budZetima i Zakonom o trezoru u Federaciji BiH te

Pravilnikom o utvrdivanju vlastitih prihoda i procedurama njihovog koristenja Grada Tuzla.

U smislu Zakona o budZetima u Federaciji BiH Ustanova je korisnik ukljuéen u trezorski sistem poslovanja Grada

Tuzla. te se vlastiti prihodi Ustanove uplaéuju na depozitni ratun Grada Tuzla, a ukupna sredstva koja se sastoje od

sredstava Osnivada i vlastitih prihoda Ustanove se trose u u skladu sa odobrenim budzetom odnosno finansijskim
lanom .

2.2, Struktura prihoda

:n:;é,w gg? Mc: _
e e SRl i3 ol
Vlastito finansiranje 2.205.324,80 2.301.092,70 104,34
Sredstva Ustanove iz prethodne godine 0 0 0

BudZet Grad Tuzla — 134 50.000,00 1.150.000,00 100,00
BudZet Grad Tuzla- obavezan predskolski 49.000,00 49.000,00 100,00
odgoj

Budzet Vlade TK 8.102,15 55.071,45 679,71
Budzet Vlade FBiH 5.968,00 0

Ostali izvori (projekti, donatori) 0 300,00

Ukupno 3.418.394,95 | 3.555.464,15 104,01
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2.2.1. Sredstva Osnivaca (BudZet Grada Tuzla)

Iz budzeta Grada Tuzla se finansiraj
Grada je iznosila 1.199.000,00 KM
svu djecu pred polazak u §kolu sa

2.2.2. Struktura vlastitih prihoda

u dijelom bruto place uposlenika. U 2018.
koja obuhv.

godini finansijska podrika iz Budzeta
ata sredstva za realizaciju obaveznog vida predskolskog odgoja za
podrucja grada Tuzla u 2018.godini u iznosu od 49.000,00 KM.

I prIODI

. - Plan 20

1400 g

Ostvaren

721122

Prihodi od
iznajmljivanja
poslovnih
prostora

8.348,09

722611

Prihodi od
pruzanja
usluga
gradanima

10.000,00

(1.814,94)

81,85

(663,03)

92,51

2.138.658,73

2.171.264,61

0 | 68.815,68

103,17

101.421,56

104,74

722612

Prihodi od
pruzanja
usluga
pravnim
licima

12.241,10

5.000,00

12.940,55

158,81

(4.300,55)

64,87

722613

Prihodi od
pruzanja
usluga
drugima

2.329.28

800,00

(800,00)

0,00

(2.329,28)

0,00

722761

Uplacene
refundacije
bolovanja iz
ranijih godina

41.336,12

35.000,00

19.175,20

126,21

2.839,08

106,87

722791

Ostale
neplanirane
uplate

911,48

750,00

| (38,40)

94,88

(199,88)

78,07

732112

Primljeni
tekudi
transferi od
Federacije

5.968,00

0,00

0,00

(5.968,00)

0,00

732114

Primljeni
tekudi
transferi od
Kantona

8.102,15

30.005,84

(500,00)

98,33

21.403,69

364,17

733112

Donacije od
pravnih lica

0,00

500,00

(200,00)

60,00

300,00

742114

Primljeni
kapitalni
transferi od
Kantona

0,00

25.565,601

0,00

100,00

25.565,61

811100

Primici od
prodaje
stalnih
sredstava

1.000,00

750,00

(750,00)

0,00

(1.000,00)

0,00
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Prihodi i _ : : : . -
700000+8 | kapitalni 221939495 | 2.279.636,06 | 2.356.464,15 | 76.828,09 | 10337 137.069,20 | 106,18
i b pamit He Al i - s

- Prihod od iznajmljivanja viastitih prostora odnosi se na objekat u naselju Solina koji se od 2004.godine
iznajmljuje JZU Dom zdravlja. Sredstva realizovana na ovaj na¢in se kompenziraju kroz trofak ushuge od
strane JZ Dom zdravlja prema JU ,,Nase dijete” — sanitarni pregledi uposlenika, a takode se u ovom dijelu
iskazuje i troSak rezija za navedeni objekat zakupa jer Ustanova plaéa rezijske troskove , a zatim ih
fakturiSe zakupoprimeu.

- Prihod od pruzanja usluga gradanima predstavlja osnovni prihod Ustanove — &ini ga participacija korisnika,
kao i prihod po osnovu izvodenja specijalizovanih programa. Veca realizacija ove vrste prihoda je zbog
dodatnog kapaciteta od jedne odgojne grupe.

U 2018. godini provodila su se tri specijalizovana programa: Skola sporta, Skola plesai Skola
uCenja stranih jezika (engleski jezik). Za svaki od navedenih programa izvoda¢ programa je
obezbijedio saglasnost nadleznog Ministarstva obrazovanja.

U sljedecoj tabeli predstavljen je prosjetan broj polaznika specijaliziranih programa u 2017. i 2018. Godini (period
kalendarske godine 01.01.-31.12.)

[ VRSTA PROGRAMA Prosjecan broj Prosjecan broj
polaznika 2017. | polaznika 2018.

Mala Skola sporta 71 64

Mala $kola plesa 128 114
Skola engleskog jezika 193 - 151
Prosjecanbr. polaznika 392 329

svih spec.programa

- Prihod od pruzanja usluga pravnim licima odnosi se na smjestaj djece iz Doma za djecu bez roditeljskog
staranja. Realizacija predstavlja uplate iz prethodne 2017.godine, kao i dio uplata za 2018.godinu.

- Prihod od pruzanja usluga drugima sadrzi prihod od prodaje ostataka hrane, prodaje
odredenih vrsta otpada. Nije bilo realizacije ove vrste prihoda.

- Uplacene refundacije bolovanja se odnose na refundacije bolovanja preko 42 dana od strane Zavoda za
zdravstveno osiguranje i refundacije po osnovu porodiljnog bolovanja od strane Ministarstva za rad i
socijalnu politiku.Planirana sredstva za 2018. godinu po ovom osnovu premasena su za 9.175,20 KM, a
¢ine uplacene refundacije iz 2017. i 2018.godine.

2.2.3. Ostali prihodi

Iz BudZeta Vlade Tuzlanskog Kantona u 2018. godini doznagena su sredstva za didakticki materijal za
obavezan predskolski odgoj.

Po Odluci broj 10/1-14-027985-8/17 odv 17.11.2017. godine odobren je tekuéi transfer od BudZeta Kantona u
iznosu od 7.500,00 KM, a sredstava su namijenjena za nabavku didakti¢kog materijala za obavezan predskolski
odgoj. Sredstva doznacena po navedenoj odluci su uplaéena 19.02.2018. godine i u skladu s tim izvréena je nabavka

didakti¢kog materijala za 2018. godinu.
Takode, po Odluci broj 10/1-14-022344-10/18 od 08.10.2018.godine odobren je tekuéi transfer od Budeta

Kantona u iznosu od 22.005,84 KM - nabavku didakti¢kog materijala. Sredstva su uplaéena 01.11.201 8.godine, au
skladu s tim izvrSena nabavka didakti¢kog materijala — igracke za potrebe JU Nage dijete Tuzla.
Kapitalni transferi od Kantona u iznosu od 25.565,61 KM su odobreni Odlukom broj 10/1-
14-022344-30/18 od 08.10.2018. godine za nabavku opreme i uéila, a sredstva su doznagena
01.11.2018. godine. U skladu sa navedenim, Ustanova je sprovela odgovarajuée postupke
javnih nabavki.
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2.3. Struktura rashoda

RASHODI

Ostvareno

Odstupanja

Inde)&:%

(§/3)

'_ 2:043.

S

802,00 | 1.9
; s

bruto placa -
finansirano iz
sredstava Ustanove

684.157,22

844.802,00

82.093,08

112,00

bruto placa -
finansirano iz
budZeta Grada Tuzla

1.199.000,00

1.199.000,00

0,00

100,00

sredstva za
realizaciju
obaveznog vida
predikolskog odgoja
i obrazovanja

49.000,00

49.000,00

0,00

100,00

611111

neto plaée

1.220.413,04

52.157,31

104,27

611113

naknada place za
bolovanje preko 42
dana

31.806,00

-11.620,59

63,46

611114

naknada plaée za
vrijeme bolovanja

39.684,70

-2.972,34

92,51

611116

naknada placée za
vrijeme placenog
odsustva
(porodiljsko)

7.475,21

19.079,38

355,24

611131

doprinosi za PIO

320.136,41

13.955,41

104,36

611132

doprinosi za
zdravstveno
osiguranje

235.394,93

10.261,77

104,36

611133

doprinosi za
zapo§ljavanje

28.246,93

e i
Sias e e

e

TROSKOV:
ZAPOSLENIH

611211

naknade za prevoz sa

posla i na posao

611221

naknada za topli
obrok tokom rada

221.320,00

10.856,00

611224

regres za godi§nji
odmor

49.600,00

1.200,00

611225

otpremnine zbog
odlaska u mirovinu
ili u sludaju otkaza

2.614,29

2.226,21

611227

pomo¢ u sludaju

smurti ili teZe inval. ]

dr. naknade po
Pravilniku

9.459,00

-5.001,00

47,13
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doprinosi za PIO 12.99 ' T [ 1791531 10436
doprinosi za
612112 SRR 75.364.46 . 78.609.89 324543 | 10431
osiguranje it
612113 doprinosi za 9.869,87 4362 | 9956
zaposljavanje
612219 ostali doprinosi 12.400,96 1292636 52540 | 10424 |

613113 ] putovanje, li¢na
vozila u zemlji

613114 tro8kovi smjeStaja za

. e 0,00
sl.putovanja u zemlji
613115 troSkovi dnc?ynlca u 30,00
zemlji

613211 = 33.862,48 2.881.98
energiju

slGig, | “Zeizcentming 60.014,91 436138 | 92,73
grijanje

o I Esra
- o ]05:678 N
i ] it W
i, IR BE e
e

i e
R
_

613311 izdaci za t&;lefon,

. 93,72
telefaks i teleks

613312 izdaci za internet 1.070,96 225,46

izdaci za vodu i
kanalizaciju

613321 15.033,89

613323 izdaci za uslu'ge
odvoza smeca

5.236,08 -5.236,08 0,00

613324 izacitzawsligs 15.708,23
odrZavanja Cistoce B

5.236,09 133,33

b
613411 | 124 ;2:5”“" i 5.183,81 8.82599 | 270,26
613414 m"‘egﬁlzz By 1.458 31 4643 | 96,82
613416 Sitan inventar 3.749,46 28.834,42 | 869,03

izdaci za ostali
613419 administrativni 8.858,71

materijal

-2.796,52 68,43
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izdaci za obrazovna .
613431 pomagala 257,40 -257.40 0,00
izdaci za odjecu,
613481 niforme i plitno 7.049,44 -7.049 44 0,00
P hrana i prehramben; G
613482 waterifil 154,569,37 10.388,80 | 106,72
613484 matertjal za Ciséenje 21.819,65 4.269,73 119,57
613511 benzin 4.807.46 | 125362 | 12608
Tegistracija motorih . )
613523 ol 957,09 8,09 100,85
i ns]uge: opravki i [
613721 N i 29.067,02 -12.383,21 68,30
usluge opravki i S g ;
613723 odidavanje vosila 1.525,63 -246.,59 83,84
6138
613811 osiguranje imovine
613812 osiguranje obaveza 2.567.80
613813 osiguranje vozila 1.818,54
osiguranje
zaposlenih -
613814 folektisaio Bvotio 1.619,68
osiguranje
1" =]
4
J i *‘*%
- usluge javnog
613913 informisanja i 3.131,32
odnosa sa javnodéu
613914 | usluge reprezentacije
613915 | ostale strutne usluge 32.102,56
usluge objavljivanja )
613916 tendiint oglaeh 2.690,00
; ostale nespomenute
613918 usliigs 56.809,15
ostali izdaci za
613919 informisanje
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50130
821311 namyjestaj
821312 kompjuterska T F )
optema 9.485,67 3.440,43 136,27
le uredsk
821319 05‘31;‘;:‘:3 ¢ 12.364,85 -4.404,53 | 6438
opremanje 1
821332 | namjeStanje utionica 11.634,35 -11.634,35 0,00
1 biblioteka
821371 ugradena oprema 11.294,71 -11.294,71 0,00
strojevi, uredaji i
821361 alati, instalacije 0.00 6.092,00 0,00

Narativni opis tabele strukture rashoda po pozicijama:

- Plaée ,naknade troskova zaposlenih , doprinosi

a) Uvecanje bruto placa, naknada troSkova zaposlenih i doprinosa poslodavea iz sredstava Ustanove u
korelaciji je sa:

angazman dodatnog kadra (2017. godina prosjedan broj radnika = 136; 2018.godina prosjedan broj radnika 142 —
formiranje nove odgojne grupe, angazman dodatnog kadra zbog konstantnih bolovanja radnika), poveéanja u skladu
sa sticanjima stru¢nih zvanja u odgojno obrazovnom dijelu

b) naknada uposlenicima na ime toplog obroka je ispla¢ena u iznosu 8,00 KM

c) u2018.godini je isplaéen regres u iznosu od 400,00 KM

d) uskladu sa Pravilnikom o radu u 2018.godini je isplacene dvije (2) otpremnine prilikom odlaska u penziju,
u visini od tri prosje¢ne place ostvarene u FBil prema posljednjim podacima objavljenim u Federalnom
zavodu za statistiku ili tri posljednje plaée radnika ukoliko su povoljnije za njega.

e) isplaceno je 5 naknada u sluéaju smrti ¢lana uZe porodice radnika u visini jedne prosjeéne plaée u FBiH,
prema posljednjim podacima Federalnog zavoda za statistiku.

f) uskladu sa Pravilnikom o radu radniku kome nije organizovan prevoz na posao i sa posla osigurava se
karta ili naknada za prevoz u javnom saobracaju u visini mjeseéne karte gradskog, prigradskog odnosno
medugradskog saobracaja:

- ukoliko stanuje u gradskom naselju, a radno mjesto je udaljeno 2 ili vise kilometara od mjesta stanovanja
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- ukoliko stanuje u prigradskom naselju.

- Izdaci za energiju u 2018. nizi trogkovi u odnosu na 2017.godinu, racionalizacija troskova, postavljanje
LED rasvjete u iznosu od 5.920,20 KM na objektima Ciciban, Suncica, Jelenko, Kolibri, Zeko, Snjeguljica,
Bambi, Lastavica.

- Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge priblizno niovou proslogodisnjih rashoda. Od jula mjeseca
2018.godine uveden internet na 8 objekata Ciciban, Suncica, Jelenko, Kolibri, Zeko, Snjeguljica, Bambi,
Lastavica.

- Nabavka materijala podrazumijeva sredstva za namirnice u skladu sa tenderskim uslovima nabavki za
namirnice, uz evidentno poveéanje cijena na tristu. U okviru ove stavke rashoda realizovane nabavke
materijala za €is¢enje, kancelarijskog materijala, materijala za prvu pomo¢,didakti¢kog materijala, sitan
inventar — u okviru kojeg se izdvajaju znagajnije nabavke i obnova sredstava neophodnih za svakodnevno
izvrSavanje primarne usluge Ustanove, kao $to su nabavka kuhinjskog posuda (rasporedeno po objektima u
skladu sa kapacitetima), nabavka itisona, baby plahte, kao i nabavka didaktickog materijala — igracke.

- Nabavka didakti¢kog materijala (igracke) je finansirana od strane Ministarstva za obrazovanje 1 nauku
TK uiznosu od 22.246,30 KM, od ¢ega je po Odluci broj 10/1-14-022344-
10/18 od 08.10.2018.godine doznadeno 22.005,84 KM, a preostali dio od 240,46 KM
finansirano iz sredstava Ustanove.
Takode, od strane Ministarstva za obrazovanje i naukudoznadena su sredstva u iznosu 7.500,00 KM za
nabavku didaktickog materijala — za realizaciju obaveznog vida predskolskog odgoja za djecu pred polazak
u osnovnu $kolu.

- Izdaci za usluge prevoza i goriva blago povecani u odnosu na prethodnu godinu , u skladu sa
tenderskim uslovima i poveéanjem trokova registracije motornih vozila, kao i cijene nafinih
derivata.

- Izdaci za tekuée odrzavanje Uz redovno odrzavanje objekata i opreme na 10 aktivnih odjeljenja
Ustanove, izvrSene su intervencije na krovu objekta ,,Péelica®, nabavka i postavljanje laminata na objektu
~Péelica®. IzvrSena je zamjena postojeée rasvjete, ugradnjom LED rasvjete u iznosu od 5.920,20 KM na
objektima Ciciban, Sungica, Jelenko, Kolibri, Zeko, Snjeguljica, Bambi, Lastavica. U okviru ove pozicije
rashoda vecim dijelom je realizovana rekonstrukcija i pobolj Sanje uocenih manjkavosti sistema tehnicke
zastite na 7 objekata Ustanove u iznosu od 4.592,99 KM, dok je dio od 2.293,20 KM sa pozicije rashoda
613995, $to u konaénici predstavlja ulaganje u iznosu od 6.886,19 KM.

- Izdaci osiguranja- Osiguranje djece, uposlenih, imovine, na nivou proslogodisnjih.
- Ugovorene usluge i druge posebne usluge — obuhvataju izmedu ostalog i izvodenje specijalizovanih
programa za korisnike usluga. U dijelu specijalizovanih programa ukupnim trogkovima od 29.385,74 KM

korespondira ostvareni prihod od realizacije specijalizovanih programa cca 49.500,00 KM te je neto efekat
cca 20.200,00 KM na godisnjem nivou.

Ostale nespomenute usluge (unutar pozicije ugovorene usluge i druge posebne usluge) obuhvataju :

Opis usluge ' 2017. 2018.
bakterioloSka i organoleptitka analiza obroka od strane Zavoda za

javno zdravstvo 1.095,00 1.325,00
usluge dezinsekceije i deratizacije 2.457,00 2.714,00
sanitarni pregledi uposlenika 6.319,90 5.660,60

usluge ¢i8¢enja-prema potrebama dodatnog osoblja za odrzavanje
higijene i odsustava radnika - u ovom dijelu menadZzment se odlugio
Za povremeni
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outsourcing osoblja za odrzavanje higijene jer predstavfj_zi manji 2297327 24.565,83 |
troSak u odnosu na bruto placu uposlenika , osoblje se angazuje u

skladu sa potrebama
trogkovi sudskih taxi 1.442,00 2.771,60
naknada za Skolu klizanja —za polaznike §kole sporta 599,25 444,00
ptt usluge 3.509,30 2.181,70
odrzavanje web str. 1.368,90 1.000,00
zakup dvorane,izrada scene —godidnja priredba 2.989,00 400,00
zakup info centar ' 7.065,68 6.943,98
revizorske usluge 4.680,00 | 4.680,00
Izrada Elaborata iz oblasti zastite od pozara (za 10 objekata) ) / 7.020,00
Izrada projekine dokumentacije, vrienje nadzora i prijem izvrSenih
radova / 9.347,13
Ostalo i 2.309,85 3.537,72
Ukupno 56.809,15 71.965,20

Izdaci za rad volontera - Dodatna pocrika u realizaciji odgojno obrazovnog rada realizuje se kroz

angazman lica na stru¢nom osposobljavanju za samostalan rad bez zasnivanja radnog odnosa, u skladu sa
Zakonom o radu FBiH, koji ovim putem stiu uslov za polaganje stru¢nog ispita, a istovremeno
predstavljaju podrsku u realizaciji neposrednog odgojno obrazovnog rada. Ustanova je nastojala
angazovati §to viSe lica ovog profila, u skladu sa zakljuécima Gradskog vijeéa Grada Tuzla.

U 2018. godini Ustanova je na ovaj natin angazovala 4 lica na struénom osposobljavanju za sarhostalan rad

bez zasnivanja radnog odnosa iz oblasti odgoja i obrazovanja.

Izdaci za fizi¢ko osiguranje objekata - u skladu sa tenderskom ponudom. U toku 2018. godine planirana
nabavka video nadzora za objekte JU NaSe dijete za koju je neophodna saglasnost od Agencije za zagtitu
li¢nih podataka, koju smo dobili u decembru 2018.godine, sprovodenje postupka prolongirano za

2019.godinu uslovljeno rokovima Zakona o javnim nabavkama.

Kapitalna ulaganja —u toku 2018. godine realizovane nabavke:

1. | NamjeStaj (metalni ormari — odlaganje poslovne dokumentacije) 2.981,16 KM

2. | Kompjuterska oprema (server, nove instalacije) 12.926,10 KM

3. | Ostale uredske masine (klima uredaji, printeri) 7.960,32 KM

4. | Strojevi, uredaji i alati, instalacije (maSina za ve§, za sude) 6.092,06 KM

5. | Investiciono odrzavanje zgrada (zamjena stolarije na objektima) 119.481,36 KM
14044100 KM

2.4. Finansijski rezultat Ustanove

) D | s

Ukupan prihod 3.418.394,95

3.555.464.15

Ukupan rashod 3.072.130,34 | 3.237.590,77

Fin.rezutat deficit/suficit- neutrosena

sredstva obraunskog perioda) 346.264,61 317.873,38
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U skladu sa Pravilnikom o utvrdivanju viastitih prihoda i procedurama njihovog koristenja Grada Tuzla, viastiti
prihodi koji se ne iskoriste do kraja budsetske godine, prenose se na razgranicene vlastite prihode budzetskih
korisnika, a budzetski korisnik je duzan u budzetu za narednu godinu planirati neutroene vlastite prihode i izdatke
koje ¢e pokriti iz istih.

U skladu sa navedenim u zvanicnim bilansima ukupan prihod ne sadrzava neutrosena sredstva obracunskog
perioda, a rashodi u zvaniénim bilansima su zbir tekucéih rashoda i kapitalnih ulaganja.

Ustanova nema profitni karakter, te se trosak amortizacije ne uvrstava u rashod.

NeutroSena sredstva iz 2018.godine, odnose na:

Vise realizovani prihodi u odnosu na planirane odnose se na:
- prihodi od pruZanja usluga gradanima 68.815,68 KM
-~ prihodi od pruZanja usluga pravnim licima 2.940,55 KM 76.828,09 KM
- uplacene refundacije bolovanja iz ranijih i tekuée godine 9.175,20 KM

Nerealizovani, a planirani rashodi :

- meutoSeni, a planirani rashod na poziciji bruto pla¢a 78.551,70 KM

- neutroSeni, a planirani rashod na poziciji naknade trogkova zaposlenih
11.685,28 KM

- neutroSeni, a planirani rashodi na poziciji doprinosi poslodavca i ostali
doprinosi 9.124,19 KM(u 2018.godini planirano usvajanje pedagoskih
standarda, u skladu s tim i anga¥man dodatnog kadra koji nije realizovan
usljed neusvajanja pedagoskih standarda)

- neutroSeni, a planirani rashodi na poziciji putni trogkovi 887,50 KM

- neutroSeni, a planirani rashodi na poziciji izdaci za energiju 12.365,97 KM 241.045,29 KM
(planirano poveéanje prikljuéne snage)

- neutroSeni, a planirani rashodi na poziciji izdaci za komunikaciju 3.558,15
KM

- neutroSenti, a planirani rashodi na poziciji izdaci za komunlane usluge 5,47
KM

- neutroeni, a planirani rashodi na poziciji nabavka materijala 26.890,54 KM
(odstupanje u odnosu na plan je 9,89 %, predstavlja osnovni rashod —
ukljuéuje ishranu djece)

- neutroSeni, a planirani rashodi za usluge prevoza i goriva 1.013,16 KM

- neutroseni, a planirani rashodi na poziciji izdaci za tekuce odrzavanje
13.820,40 KM (zbog dotrajalosti objekata Ustanove, neophodna su uvijek
raspoloziva sredstva za nepredvidene popravke/intervencije)

- neutroSeni, a planirani rashodi na poziciji izdaci osiguranja 1.052,52 KM

- neutroSeni, a planirani rashodi na poziciji ugovorene usluge 11.931,88 KM
(zbog vremenskog ogranitenja usljed zakonskih rokova, nemoguénost
sprovedbe postupka do kraja godine)

- neutroSeni, a planirani rashodi na poziciji izdaci za hardverske i softverske
usluge 98,34 KM

- izdaci za rad volontera 745,74 KM

- lzdaci za fizi¢ko osiguranje objekta 11.808,48 KM (planirana nabavka video
nadzora za objekte JU Nase dijete za koju je neophodna saglasnost od
Agencije za zadtitu liénih podataka, koja je dobijena u decembry 2018. godine,
sprovodenje postupka prolongirano za 2019.godinu uslovljeno rokovima
Zakona o javnim nabavkama)

- izdaci za nabavku opreme 57.505,97 KM (ponistenje postupka — neprihvatljive
ponude, postupak ponovo pokrenut 31.12.2018.godine)

Ukupno _ 317.873,38 KM

Od iznosa neutroSenih sredstava od 317.873,38 KM je veé 25.565,61 KM (transfer viSeg nivoa vlasti) uvrsteno u

Budzet 2019.godine, a za ostatak od 292.307,77 KM Direktor predlae Upravnom odboru Ustanove da se u skladu
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sa Pravilnikom outvrdivanju viastitih prihoda i procedurama njihovog koristenja Grada Tuzla, biti uvrsti u Budzet
2019. godine na sljedeéi nadin:

821300 — nabavka opreme 10.998,00 KM | (video nadzor planiran u 2018.)
28.000,00 KM | (namjestaj za vrtice)
611100 — bruto plata i 122.000,00 KM (za planiranje rashoda na bazi 140
612100 — doprinosi poslodavea | 32.500,00KM | uposlenika)
611200 — naknada troskova zaposlenih 77.400,00 KM
URURNO G T 0RO R

Razlika od 21.409,77 KM biti ée utro$ena u skladu sa izvrSenjem budzeta 2019.godine i potrebama Ustanove u
momentu rebalansa Budzeta Grada Tuzla.

III STANJE POTRAZIVANJA I OBAVEZA USTANOVE

3.1. Pregled kratkoro¢nih potrazivanja i novéanih sredstava na 31.12.2018.

Gotovina , kratkoro¢na

Index %

Konto pot'raiivanj a,yazgranicenja i 2017. 2018. (4/3)*100

zalihe
1 2 3 4 5

131111 Za isporucene usluge i robu 23.570.72 27.277,54
PotraZivanja za bolovanje

131343 preko 42 dana od Zavoda za / 17.994,29
zdravstveno osiguranje -
Ostala potrazivanja-

131391 kratkoro¢na potraZivanja 19.409,31] 36.947,10
fizicka lica

131351 sumnjiva 1 sporna potrazivanja 46.855

89.835

43.418,37

i

Sredstva na raunu

523.136,17

Transa budzeta koja se
realizuje kod isplate
decembarske plate 96.200,00 96.200,00
Transa budzeta za pripravnike
0 0
191119 | Ostali razgrani¢eni prihodi 3.352,08 10.793,47
191219 156,00 603,88

Ostali razgrani¢eni rashodi

I

1506007
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- Struktura kratkoro&nih potraZivanja od pravnih lica

Kratkoro¢na potrazivanja —pravna lica Saldo u KM

JU Dom za djecu bez roditelj skog staranja 250,00
JZNU Dom zdravlja ,,dr. Mustafa Sehovié® 791,30
Ministarstvo za rad i socijalnu politiku TK 26.230,16
Ukupno: 27.277,54

- Kratkoro¢na potrazivanja od fizi¢kih lica

U dijelu potrazivanja Ustanove evidentno je povecanje
PotraZivanja od fizi¢kih lica odnose se na uplatu partici
u narednom mjesecu.

potraZivanja od fizi¢kih lica, korisnika primarne usluge.
pacije tekuceg mjeseca koja se najveéim dijelom naplati

Sumnjiva i sporna potraZivanja se odnose na utuZena potrazivanja.
Kratkoro¢na razgraniCenja se odnose se na prihode naplacene u 2019 koji se odnose na 2018. godinu, i na

rashode iz 2018. koji se prenose u 2019. godinu.

3.2. Pregled obaveza Ustanove na 31.12.2018.

Index %
KONTO Kratkorocne obaveze i razgranicenja 2017. 2018. (4/3)*100
1 y) 3 4 5
311111 Obaveze prema dobavljadima i ostale kratkoroéne
obaveze 70.561,58 118.189,46

311121 Obaveze po obustavljenim porezima i doprinosima

543,94 183,96
311211 Obaveze prema fizi¢kim licima

282,13 150,00
311219 | Ostale obaveze prema fizi¢kim licima

500,00 500,00
331111 | Zajmovi primljeni kroz drzavu - -
330000 Kratkorocni zajmovi . -
341111 Place za redovan rad 80.947.95 89.323.90
341311 Porezi na plade 0.00 0.00
341313 Pos.por.za za&titu od prirod.i dr.nesreé¢a 0.00 0.00
341321 Doprinos PIO 27.444 05 29.549.07
341322 Doprinos zdravstvenog osiguranja 20.179.50 21.727.34
341323 Doprinos za osiguranje od nezap. 2.421.54 2.607.26
341329 Ostali doprinosi ( vodna naknada) 0.00 0.00
341331 Doprinos PIO 9.686.25 10.429.10
341332 Doprinos za zdravstveno osiguranie 6.457.44 6.952.75
341333 Doprinosi za zaposljavanie 807.14 869,12
341339 Ostali doprinosi (vodna nak..pos.nak.) 1.138.022
341421 Obaveze po obustavama iz plada 25.352.84 24.516.92
341432 Obaveze za prevoz 3.737.12 5.427.77
341435 Topli obrok 19.664.00 20.848.00
341439

0000

Pomo¢ u slucaju smrti i teZe bolesti

)baveze prema radnicima

361111

Obaveze prema organima
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300000

712.67942 |

Finansijski i obraCunski odn_osi sa drugim povezanim 0,00 0,00
jedinicalna i : : : _‘_ i i FHLEN B e A
Naplaceni red.prihodi buduéeg perioda(neutroeni
391111 | vlastiti prihodi iz 2017 1 2018)
B - 346.264,61 317.873,38
391191 Razgranideni ostali prihodi -kupci 24.230,72 27.277,54
391194 Razgrani¢eni prihod za vlastite prihode —korisnici ' B
65.604,45 80.365,47
391291 | RazgraniGeni ostali rashodi 70,00
i ’ nonE : 443530,68 2 """

- Obaveze prema dobavlja¢ima odnosc se najveéim dijelom za decembarske fakture za namirnice i ostale
nabavke kao i rezijske troskove koji su plaéeni u januaru 2019.
- Obaveze po obustavljenim porezima odnose se na obaveze po osnovu ugovora o obavljanju
pripravnic¢kog staza za 12/2018. godine i naknade U.O za 12/2018.
- Obaveze prema fizickim licima odnosi se na neto naknade volonterima za decembar 2018. godine
- Obaveze prema radnicima odnose se na obradunatu platu i naknade uposlenicima za decembar 2018, a
koji su isplaceni u januaru 2019.

3.3. Amortizacija

Kod obraduna amortizacije za budZetske korisnike obavezna je primjena stopa iz NOMENKLATURE stalnih
sredstava za amortizaciju (Sluzbene novine Federacije BIH br.2/95 i br §7/10).
Obracunata amortizacija za 2018. god. je shodno navedenom isknjiZzena na teret klase 5 — izvori sredstava. Ukupan
iznos amortizacije za 2018.godinu iznosi 135.244,19 KM.

3.4. Vrijednost stalnih sredstava

R/B STALNA NABAVNA VRIJEDNOST OTPISANA SADASNJA
SREDSTVA (KM) VRIJEDNOST VRIJEDNOST
_ . (KM) (KM)
0 1 2 3 )
1. Grad.objekti 7.429.083,75 3.723.096,42 370598733 |
7. Oprema 612.028 44 434.367,24 127.661,20
UKUPNO: 8.041.112,19 4.207.463,66 3.833.648,53

IV ZAKLJUCAK SA PRIJEDLOZIMA I SUGESTIJAMA

U realizaciji osnovne djelatnosti Ustanove, a koja predstavlja djelatnost od posebnog drustvenog interesa u cilju

odgoja i obrazovanja najmladih, Ustanova se rukovodi osnovnim strateskim opredjeljenjima:

- kovalitet 1 kontinuirano unapredenje cdgojno obrazovnog rada
- kontinuirana saradnja sa roditeljima /starateljima i drustvenom zajednicom
- povedanje obuhvata djece predskolskim odgojem i obrazovanjem
- unapredenje kvaliteta 1 uslova boravka,
te ¢e 1 budude aktivnosti Ustanove biti usmjerene ka istom cilju.

Obavezni program predskolskog odgoja i obrazovanja pred polazak u osnovnu $kolu u 2018. godini je realizovan
100% na podru¢ju Grada Tuzla, a obuhvaéeno je 637 djece u 27 odgojnih grupa.



Za realizaciju Obaveznog programa predskolskog odgoja i obrazovanja u 2018, godini Grad Tuzla je obezbijedio
49.000,00 KM za angazman potrebnog kadra, a iznos od 7.500,00 KM namijenjen za nabavku didaktickog
materijala, obezbijeden je iz sredstava Viade Tuzlanskog Kantona, $to predstavlja poveéanje u odnosu na prethodnu
godinu kada je bilo obezbijedeno 6.492,15 KM.

U 2018. godine izvriena su sljedeéa ulaganja:

1. | NamjeStaj (metalni ormari — odlaganje poslovne dokumentacije) ~ 2.981,16 KM
2. | Kompjuterska oprema (server, nove instalacije) 12.926,10 KM
3. | Ostale uredske magine (klima uredaji, printeri) 7.960,32 KM
4. | Strojevi, uredaji i alati, instalacije (masina za ves, za sudc) 6.092,06 KM
5. | Investiciono odrzavanje zgrada (zamjena stolarije na objektima) 119.481,36 KM |
P e T URUPNOLTE 149.441,00 KM

3. Ostale uredske masine se odnose na:
- Klima uredaji 8 komada — 5.962,32 KM
- Printeri 6 komada — 1.998,00 KM
4. Strojevi, uredaji i alati, instalacije:
- MaSina za ve§ — 599,00 KM
- MaSine za sude 9 komada — 3.951,00 KM

IzvrSena je nabavka igrataka — 22.246,30 KM, posuda —-4.355,86 KM, nabavka plahti za djecu — 2.639,52 KM i
nabavka tepiha za djeéije sobe — 2.268,00 KM u okviru nabavke materijala (sitan inventar).
Uradena je ugradnja LED rasvjete u iznosu od 5 920,20 KM, tako da sada 9 od 10 vrtiéa ima LED rasvjetu.

U prethodnoj godini Ustanova je mnogo radila na ulaganjima radi unaprjedenja i pobolj$anja kvalitete svoje usluge.
Tako je izvr8ena rekonstrukeija, zamjena postojeée dotrajale i ugradnja nove stolarije na objektu P&elica i Poletarac,
prvi sprat. Ovim aktivnostima Ustanova nastoji u buduénosti izvrsiti zamjenu stolarije na svim objektima koji su u
funkeiji. U cilju provodenja energetske efikasnosti i usteda, Ustanova je izvrsila zamjenu rasvjetnog tijela u devet
od deset vrti¢a sa LED rasvjetom, gdje preostaje samo vrtic Péelica, koji je svakako u planu za realizaciju istih
aktivnosti u narednom periodu, u skladu sa raspolozivim sredstvima.

Nabavka igradaka je realizovana na osnovu sredstava Ministarstva nauke i kulture TK, a u procesu je i nabavka
namjestaja za djecije sobe, takode sredstvima Ministarstva nauke i kulture TK. Ustanova ée nabaviti i ormarice za
djecije stvari od vlastitih sredstava.

Zavrsetak ovih aktivnosti je bio planiran sa 31.12.2018. godine, ali nazalost nije realizovan radi procedura javnih
nabavki.

U saradnji sa Fabrikom cementa Lukavac realizovan je projekat ,,Skolica®, gdje djeca mogu vani na dvori§tu vrtiéa
»Lastavica®“ provoditi razne igre.

UdruZenje Misija bez granica je donirala Ustanovi djecije papuce i vunene kape, kao projekat, te ée se saradnja sa
ovim i mnogim drugim udruZenjima nastaviti i u narednom periodu.

Radi unaprjedenja rada tehnicke sluzbe Ustanove nabavljena Jje nova masina za ves, devet masina za sude,
profesionalna pegla na paru, sude za kuhinje, te za unaprjedenje rada administracije nabavljeni su klima uredaji,
printeri i ormari za odlaganje dokumentacije. Uveden je internet u sve vrtice, te je izvrSeno pobolj$anje u smislu
digitalizacije rada na nacin da se vrii elektronska korespondencija umjesto pisane, slanje elektronskih Sihtarica za
djecu i radnike.

Ustanova je ostvarila izvrsnu saradnju sa Gradom Tuzla, PedagoSkim zavodom, Ministarstvom obrazovanja i
nauke, kao i Ministarstvom finansija TK, Domom za djecu bez roditeljskog staranja, Centrom za socijalni rad te
neizostavna saradnja sa Vije¢em roditelja.

Ustanova je u 2018. godini potpisala sporazume o saradnji sa Filozofskim fakultetom i Zavodom za odgoj 1
obrazovanje osoba sa smetnjama u psihi¢kom i tjelesnom razvoju Tuzla, kao i memorandum o saradnji u okviru
Grupe za sigurnost djece Grada Tuzla.

Osim toga, Ustanova kontinuirano ostvaruje saradnje sa lokalnom zajednicom, drugim institucijama, ustanovama i
preduzeéima, od kojih se mogu spomenuti ZOO vrt Bingo, MUP TK, osnovne $kole grada Tuzla, kino ,,Cinestar®,
Centar za kulturu Tuzla, Bioloska zbirka, Narodna biblioteka »Dervi§ Susic”, JP , Pijace-trZnice” Tuzla, JKP
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»Panonnica® Tuzla, Bosanska rije¢ — Simo E3i¢ (Vezeni most), BKC Tuzla, SKPC Mejdan Tuzla (Sportski dani),
TELEX — Zemlja djece, Pozoriste mladih Tuzla, UdruZenje umjetnika Kaleidoskop, UdruZenje Spectrum, Narodno
pozoriste Tuzla, Djetije pozoriste Subotica i mnogi drugi.

U okviru realizacije dnevnih tema sa svojim odgajateljima djeca su imala priliku izvriiti posjete stomat¢loSkim
ordinacijama, krojackoj radnji, optici, obuédarskoj radnji, prodavnicama, pet shopu, restoranu, pekari, napraviti izlete
na Zlac¢u, na Slanu Banju....

U okviru unaprjedenja poslovanja znagajno je spomenuti da je Ustanova u 2018.godini razvila novu web stranicu,
koja pruZa vrlo jednostavan i brz pristup svim bitnim informacijama roditeljima, gdje se uéestalo u rubrici
»Novosti* objavljuju aktivnosti koje odgajatelji svakodnevno provode sa djecom, te Jelovnici kako bi roditelji
pratili dinamiku ishrane.

Ustanova je u 2018. godini stavila u funkciju novi modus ra¢una za plac¢anje usluga vrtica, koji je znaajno olaksao
nacin pla¢anja korisnicima a i Ustanovi metod za pracenje dugovanja i salda korisnika.

U skladu sa svim gore navedenim nedvojbeno je jasno da je Ustanova maksimalan napor uloZila u pobolj$anje rada
1kvaliteta usluga predskolskog odgoja i obrazovanja koje pruza ve¢ 72 godine na podrugju grada Tuzle.

Ono $to ¢e biti glavni fokus za narednu godinu za dalje unaprjedenje rada nase Ustanove Jeste nastojanje za
povecanjem placa radnika, a $to je nemoguée da Ustanova samostalno u&ini bez povecanja finansijskih sredstava od
strane Osnivaca. Osim §to je neophodno poveéati plaée radnicima, bide neophodno izvrsiti i uskladivanje kadra sa
novim Pedago3kim standardima, &ije se donosenje ocekuje u veoma skoroj buduénosti, a sto iziskuje Vi‘$e
finansijskih sredstava u odnosu na postojece. Ustanova ¢e dati svoj maksimum da se ove aktivnosti realfzuju, alit
apeluje na Osnivaca da se u 2019. godini obezbijedi vise sredstava za place radnika. $to e biti uze temaTtizirano
posebnim aktima prema gradskoj upravi. ‘

Sto se ti¢e Zakljugaka Gradskog vije¢a Tuzla, a koji su doneseni prilikom usvajanja Izvjestaja o radu zqi prethodnu
godinu, oni su djelimi¢no izvrieni. Zakljuéak o obezbjedenju veceg 1znosa sredstava za rad nije realizoyan.

Zakljucak koji se odnosi na povecanje prostornih kapaciteta, otvaranje novog vrti¢a u isto¢nom dijelu grada je
zapocet, u smislu da je u 2018. godini Osniva& obezbijedio sredstva u iznosu od 650.000,00 KM na poziciji Sluzbe
za ekonomski razvoj i drustvene djelatnosti Grada Tuzle u cilju kupovine novog vrtiéa. Trenutno je uproceduri
provodenje ove aktivnosti.

5 .. .. . . 3 J Iy .. .
Ustanova konstantno vrsi prijem volontera, u 2018, godini je bilo angazovana 4 lica na struénom osposobljavanju
za rad bez zasnivanja radnog odnosa u odgojno obrazovnom procesu. |

Vijecnika pitanja koja su postavljena u 2018.godini su odgovorena nasim aktom broj 1036/2018 od 16‘.02.201 8.
godine. :

Javna ustanova za predSkolski odgoj i obrazovanje ,,NaSe dijete” Tuzla je najveéa Ustanova ovog tipa rla nivou
kantona, te jedina na nivou kantona koja ima stalni Strugni tim za za praenje psiho-fizi¢kog razvoja djece
predskolske dobi. ' \

I'u narednom periodu Ustanova ¢e ulagati maksimalne napore da obavlja svoju djelatnost na vrhunskom nivou kako
bi nasim najmladima omogu¢ili zdrav i sretan boravak kojeg ée se sjecati tokom svog Zivota kao podetni i njavazniji
stepen svog cjelozivotnog obrazovanja, razvoja i socijalizovanja.
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Safija Kari¢, dipl. iur

Broj: /44 12019
Tuzla, 15.45. 2T
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