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I1UVOD

Predikolski odgoj i obrazovanje je sastavni dio odgojno-obrazovnog sistema u Bosni 1
Hercegovini, prvi i specifitan dio odgojno-obrazovnog sistema, koji se bavi formiranjem
lignosti djeteta od navrsenih est mjeseci Zivota do polasgka u Skolu. Stoga je najvaznija uloga
predskolskog odgoja i obrazovanja da se kroz kvalitetno i pazljivo pracenje svakog djeteta
odgovori na njegove razvojne potrebe i tendencije, medudejstvom porodice 1
institucija, u dobro struktuiranim uvjetima socijalnog i materijalnog okruzenja i osnazi dijete
da se razvije do svojih optimalnihnivoa, postuju¢i prirodu cjelovitog udenja i razvoja.

U skladu sa opéim humanistickim i demokratskim teznjamarazvoja drustva, djeca
predskolskog uzrasta imaju pravo na obrazovanje i ravnopravno uklju¢ivanje u svakodnevni
Zivot zajednice.

Drustvo ima odgovornost da stvara vece povjerenje u mo¢ ranog djetinjstva i znaCaj ranog
udenja razvijajuéi kapacitete, javnog i privatnog sektora, za rano obrazovanje u okviru
jedinstvenog sistema odgoja i obrazovanja.

Dakle, u predskolskoj dobi stvaraju se temelji koji Ce se godinama nadogradivati i
usavriavati, imajuéi u vidu moguénosti djece predkolskog uzrasta da brze usvajaju vjestine 1
navike iz neposredne okoline. Stoga se propusti koji se wucdine u najranijem
razvoju djeteta mogu samo donekle ublaZiti, ali se ne mogu nikako nadoknaditi u kasnijim
godinama Zivota.

Djelatnost Javne ustanove za predskolski odgoj i obrazovanje ,,NaSe dijete“ se u protekloj
pedagoskoj godini kretala se u okvirima:

- Zakona o Javnim ustanovama,

- Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju TK,

- Cjelovitih razvojnih programa za rad u predSkolskim ustanovama,

- Godisnjeg programa rada Ustanove,

- Konvencije UN o pravima djeteta,

- Pedagoskih Normativa i Standarda za predskolski odgoj i obrazovanje,

- Pravilnika o sadrzaju i vodenju pedagoske dokumentacije i evidencije u predskolskim
ustanovama,

- Pravilnika o ocjenjivanju i sticanju visih stru¢nih zvanja nastavnika, stru¢nih
saradnika i odgajatelja.
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II CILJEVI I ZADACI

U procesu ostvarivanja ciljeva i zadataka predskolskog odgoja i obrazovanja aktivno su
ucestvovali korisnici usluga i zaposlenici u odgojno-obrazovnom procesu.

Posebnosti pedagoske klime &inili su sljededi elementi:

- Atmosfera unutar odgojne grupe, odnosi izmedu odgajatelja i djece, odgajatelja i
drugog odgajatelja, odnosi odgajatelja i roditelja, kao i relacije medu djecom u
odgojnoj grupi

- Realizacija odgojnih sadrzaja koji se provode primjerenim metodama i oblicima rada,
uz planirana sredstva, u opustenoj atmosferi, igri, medusobnom poStovanju i
uvazavanju, toleranciji, ravnopravnosti, partnerstvu, povjerenju, demokratskim
odnosima
Odgajatelj kao osnovni &inilac i kreator klime u odgojnoj grupi, uzor i model u
procesu ucenja i formiranja li¢nosti djeteta u predSkolskom uzrastu.

Program njege, odgoja i obrazovanja bio je usmjeren na:

- stvaranje i razvijanje pozitivnih socio-emocionalnih odnosa

- poticanje spontanih dje&jih aktivnosti

- Cuvanje i jatanje djedjeg zdravlja

- formiranje elementarnih higijenskih i drugih navika

- pravilan razvoj djegjeg organizma

- razvoj motorike i fizi¢kih sposobnosti djeteta

- bogadenje djecjeg iskustva o ljudima, predmetima i pojavama iz neposredne djedje
okoline

- razvoj matematickih pojmova i relacija

- razvoj govora i drugih vidova samoizrazavanja

- razvoj intelektualnih i moralnih sposobnosti i dr.

\ Vrtic Bambi

U skladu sa Pedagoskim standardima broj 8/2019, a u cilju najboljeg interesa djece |
profesionalnosti u kvalitetnom pruzanju usluga, jasno su definisani i primjenjivani elementi
pedagoskog rada:

- odnosi izmedu odgajatelja i djece, odgajatelja i drugog odgajatelja, odnosi izmedu
odgajatelja i roditelja kao i relacije medu djecom u odgojnoj grupi.

- realizacija odgojnih sadrZaja koji se provode primjerenim metodama i oblicima rada,
uz planirana sredstva i koji protie u opustenoj atmosferi, igri, medusobnom
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poStovanju i uvazavanju, toleranciji, ravnopravnosti, partnerstvu, povjerenju,
demokratskim odnosima - dakle u atmosferi stvaralastva i Zivotne radosti.

- odgajatelj kao osnovni ¢inilac i kreator unutar odgojne grupe, uzor i model u procesu
ucenja i formiranja licnosti djeteta u predskolskom uzrastu.

- li¢nost odgajatelja, njegovi ljudski i struéni kvaliteti su uslov uspjes$nog odgojno-
obrazovnog rada, pri emu odgajatelj mora biti mentalno i fizicki zdrava li¢nost sa
razvijenom sposobno$¢u empatije, Zivotnim optimizmom i sposobnostima po$tovanja
i uvazavanja li€nosti djeteta 1 saradnika.

- izgled odgajatelja, njegova fizicka pojava, treba da odiSe uredno$cu, estetskim
ugodajima za posmatrala (dijete prije svih) i da daje sliku kulturne, duhovne i fizi¢ki
njegovane osobe, a isti treba da teZi svom stalnom strué¢nom usavrSavanju kao i
usavrSavanju odnosa prema djeci i saradnicima.

Osnovnim elementom pedago$kog rada smatra se i jedinstvo odgojnog djelovanja
zasnovanog na postovanju dogovorenih odnosa i na¢ina rada.

III REALIZACIJA PROGRAMSKIH SADRZAJA

U protekloj godini realizovani su sljede¢i programi:

- Cjeloviti razvojni program predskolskog odgoja i obrazovanja

- Program produzenog boravka

- Program obaveznog vida predskolskog odgoja i obrazovanja djece pred polazak u
osnovnu Skolu

- Program ja¢anja roditeljskih kompetencija

- Program zdravstvene zastite

- Koncept gradanskog obrazovanja za djecu predskolskog uzrasta, ,Autoritet®,
,.Pravda®, ,,Privatnost” i ,,Odgovornost®

Vrtic Kolibri

Cjeloviti razvojni program predskolskog odgoja i obrazovanja

Odgajatelji, medicinske sestre i Struéni tim Ustanove su na pocetku godine veliku paznju
posvetili adaptaciji djece uvazavajuéi individualne potrebe svakog djeteta kako bi Sto lakse
prihvatila novu sredinu. Osnovni pristup u radu bio je zasnovan na poStovanju djeCijeli¢nosti.
Odgojno-obrazovni rad je bio usmjeren ka ostvarivanju dugoro¢nih ciljeva koji su se odnosili
na emocionalnu stabilnost, samostalnost, radoznalost, inicijativnost i kreativnost djeteta, a
sadrzaji odgojno-obrazovnog rada realizovani su kroz vodene, kombinovane i samostalne
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aktivnosti te njegu i brigu za zdravlje djece. Mjesecno planiranje odgojno-obrazovnih sadrzaja
za svaku odgojnu grupu je vodeno na propisanim obrascima.

Odgajatelji u imali slobodu odlucivanja kako ¢e organizovati odgojno-obrazovni proces po
temama, interesovanjima ili klju¢nim pitanjima koja zaokupljaju djecu. U osmisljavanju
tematskih cjelina polazilo se od ideje da teme trebaju odrazavati interesovanja djece 3to
istinski osigurava da djeca budu motivisana i da se zalazu u procesu ucenja, a na taj nacin
uCenje je bilo djelotvornije i kreativnije. Odabrane teme su bile prilagodene dje¢ijim
individualnim potrebama i moguénostima.

Tabela 1. Tematske cjeline realizovane u toku 2021/2022.godine

Pregled realizovanih tematskih cjelina/tema
1. Sve o meni 15. Proljeée
2. Jesen 16. Saobralaj
3 Sumske Zivotinje 17. Insekti
4. Zima 18. Kuéni ljubimci
5. Zanimanja 19. Ekologija
6. Ishranaizdravlje 20. Djecija knjizevnost
7. Bajke 21. U susret ljetu
8. Domace Zivotinje 22, Zivotinje dalekih krajeva
9. Sredina u kojoj Zivimja 23, lgre na snijegu
10. Ziski sportovi 24, Vijesnici proljeca
1. Gmizavei i vodozemci 25. Polarne zivotinje
12. Ptice stanarice 26. Seosko dvoriste
13, Zivot na livadi 27. Vodai Zivot u vodi
L 14. Covjek i prometna sredstva 28. Bosna i Hercegovina

Uvid u realizaciju programskih sadrzaja u odgojnim grupama obavljala je direktorica
Ustanove, rukovodilac Pedagoske sluzbe i Komisija za vrednovanje kvaliteta odgojno-
obrazovnog rada.

Kontinuirano usavriavanje odgajatelja, struénih saradnika i medicinskih sestra bilo je
usmjereno na osposobljavanje za veéu samostalnost u planiranju i izvodenju odgojnog,
odgojno-obrazovnog rada, njege i struénog rada, sticanje i inoviranje ranije steéenih struénih
znanja koja su u funkciji stalnog profesionalnog razvoja u toku rada. S tim u vezi,
vrednovanje/ocjenjivanje rada odgajatelja i struénih saradnika vr$ilo se na osnovu redovnog
pracenja i postignutih rezultata rada u periodu od dvije godine, a elementi koji su ocjenjivani
propisani su Pravilnikom o ocjenjivanju rada i sticanju viSeg struénog zvanjanastavnika,



profesora i stru¢nih saradnika u osnovnim i srednjim Skolama te odgajatelja u predskolskim
ustanovama i domovima u&enika (,,Sluzbene novine TK*broj 3/2010).

Vrti¢ Lastavica

Tokom godine proces rada se odvijao u skladu sa vazeéim Procedurama za prijem i odlazak
djece iz vrtica (COVID-19). Roditelji su djecu predavali zaduzenim osobama za trijazu koji
su ih predavali odgajateljima gdje su dodatno prolazili kroz trijazni postupak. Roditelji su bili
u obavezi da svakodnevno odgajateljima predaju popunjene izjave o zdravstvenom stanju
djeteta i jutarnjoj tjelesnoj temperaturi djeteta. Rad vrti¢a odvijao se bez mijesanja odgojnih
grupa, uz pojacane higijenske mjere, $to je podrazumijevalo Cesto provjetravanje prostorija,
dezinfekciju posteljina i pribora, udestalo pranje 1 dezinfekcija ruku, ravnih povrsina,
namjestaja i igracaka.

Od proljeca 2022.godine rad Ustanove je organizovan po redovnoj proceduri, ukinuta je
trijaZa i sve do tada izdate preporuke i naredbe od nadleznih institucija, a u skladu sa
odobrenjem Ministarstva zdravstva TK i Ministarstva obrazovanja i nauke TK.

Program produzenog boravka

Program produzenog boravka namijenjen je djeci $kolskog uzrasta, sa fokusom na prvi i drugi
razred, i podrazumijeva odvodenje i vracanje djece iz $kole uz dnevni boravak u vrtiéu prije i
poslije nastave uz ukljucenu ishranu od tri obroka, u zavisnosti od rasporeda vremena koje
dijete provede u Skoli. U organiziranom samostalnom radu uéenici pod vodstvom i nadzorom
odgajatelja/ice vjezbali su izradu domaéih zadataka, samostalno ucenje i rekreativno provodili
vrijeme u vrticu.

Program produzenog boravka je realizovan u 10 vrtica Ustanove. Ovim programom je
obuhvaceno ukupno 259 djece.

Vrti¢ Péelica broji dvanaest odgojnih grupa, od kojih su na poCetku pedagoske godine
formirane tri jaslicke grupe, pet odgojnih grupa djece predskolskog uzrasta i Getiri odgojne
grupe djece predskolsko-skolskog uzrasta. Ovim programom je obuhvaéeno 70 djece
Skolskog uzrasta. Vrti¢ Péelica je tokom godine pruzao i usluge odvodenja i dovodenja djece
iz Osnovne $kole Tusanj.

Vrti¢ Jelenko ima jednu odgojnu grupu. U skladu sa brojnoéu djece na pocetku pedagoske
godine formirana je jedna mjesovita odgojna grupa djece predskolskog i Skolskog uzrasta, od
kojih je bilo 10 djece Skolskog uzrasta. Vrti¢ Jelenko je tokom godine pruzao i usluge
odvodenja i dovodenja djece iz Osnovne $kole Mejdan.U aprilu 2022 godine u vrtiéu su
proSireni kapaciteti za jos jednu odgojnu grupu djece jasli¢kog uzrasta.



Vrti.r': Suntica broji osam odgojnih grupa. U skladu sa brojnoscu djece na pocetku pedagoske
gc.adme'formirane su dvije jaslicke grupe, tri odgojne grupe predSkolskog uzrasta i tri
mjesovite odgojne grupe djece predikolski i skolski uzrast. Programom produZenog boravka
Je obuhvaceno 50 djece. Vrti¢ Suncica je tokom godine pruzao i usluge odvodenja i
dovodenja djece iz Osnovne skole Bréanska Malta.

Vrti¢ Kolibri ima pet odgojnih grupa. Na poletku pedagoske godine formirana je jedna
jaslicka grupa, dvije odgojne grupe predskolskog uzrasta i dvije mjeSovite grupe djece
predskolskog i $kolskog uzrasta. Ovim programom je obuhvaceno 28 djece $kolskog uzrasta.
Vrti¢ Kolibri je tokom godine pruzao i usluge odvodenja i dovodenja djece iz dvije osnovne
Skole, Jala i Novi Grad.

Vrti¢ Poletarac je tokom godine pruzao i usluge odvodenja i dovodenja djece iz Osnovne
Skole Paze}r za 42 djece. Rad je bio organizovn u 7 odgojnih grupa i to u dvije grupe jasli¢kog
uzrasta, tri grupe vrtickog uzrasta i dvije grupe djece u Programu produZenog boravka.

i _ Vrtié Poletarac

Vrti¢ Lastavica je pruzao usluge odvodenja i dovodenja skloske djece u/iz dvije $kole,
Katoli¢ki Skolski centar i Osnova $kola Centar. Program produZzenog boravka pohadalo je 28
djece. Rad je bio organizovan u tri odgojne grupe, jedna grupa vrtickog uzrasta i dvije grupe
djecemjesovite odgcjne grupe djece predskolski i $kolski uzrast.

Vrti¢ Bambi je pruZao uslugu odvodenja i dovodenja $kolske djece u/iz Osnovne gkole Jala.
Program produZenog boravka pohadalo je 11 djece. U vrti¢u su djelovale dvije odgojne grupe,
MjeSovita odgojna grupa predikolskog uzrasta i Mjesovita odgojna grupa djece predskolsko-
Skolskog uzrasta.

Vrti¢ Zeko ima jednu odgojnu grupu djece predskolskog i $kolskog uzrasta. Ovim programom
Jje obuhvaéeno ukupno 11 djece. Vrti¢ Zeko je tokom godine pruzao i usluge odvodenja i
dovodenja djece iz Osnovne §kole Novi Grad.

Vrti¢ Ciciban ima jednu odgojnu grupu. U skladu sa brojno$éu djece na pocetku pedagoske
godine formirana je odgojna grupa djece predskolskog i skolskog uzrastg. Ovim programom
Je obuhvaéeno ukupno 5 djece $kolskog uzrasta. Vrti¢ Ciciban je tokom godine pruzao i
usluge odvodenja i dovodenja djece iz Osnovne skole Miladije.



Vrti¢ Zvongica ima jednu odgojnu grupu djece predskolskog i $kolskog uzrasta. Ovim
programom je obuhvaceno ukupno 4 djece. Vrtié Zvontica je tokom godine pruzao i usluge

odvodenja i dovodenja djete

Vrti¢ Snjeguljica je u skladu sa brojnoséu dj

Jaslikog uzrasta uzrasta.

ta iz Osnovne $kole Gornja Tuzla.

ece I uzrastom imao jednu odgojnu grupu djece

Tabela 2. Broj djece u Ustanovi dorasle za polazak u prvi razred OS, uporedni

pokazatelji
Uporedni pokazatelji ]
Vrtié Broj djece dorasle za polazak u $kolsku Broj djece dorasle za polazak u §kolsku4‘
2021/2022.godinu 2022/2023.godinu

Péelica 67 61
Poletarac 33 35
Sunica 34 46 il
Kolibri 29 40 ]
Lastavica 16 20 |
Jelenko ol 8 8
Bambi 16 16
Zeko 1l 6 10
Snjeguljica I -
Zvoncdica i 7 9
Ciciban il 10 13
Ukupno: | 237 djece | 258 djece

Tabelarno su predstavljeni uporedni pokazatelji brojnosti djece u vrti¢ima Ustanove dorasle
za polazak u prvi razred OS, za $kolsku 2021/2022. i 2022/2023.godinu. Za svako dijete
uredno je popunjen, ovjeren i roditeljima predat Pedagoski karton djeteta.

Program obaveznog predskolskos odooja i obrazovanja djece pred polazak u osnovnu

§kolu

Obavezni program predskolskog odgoja i obrazovanja namijenjen je djeci predskolske dobiu
godini pred polazak u osnovnu $kolu. Realizacija Programa obaveznog vida predskolskog
odgoja i obrazovanja odvijala se u skladu sa Zakonom o predskolskom odgoju, Sluzbene
novine TK br:12/2009, 8/2011,10/2013. Program je trajao od l.aprila do 13 juna tekuce
sodine u ukupnom trajanju od 150 sati sa maksimalnim dnevnim trajanjem od 3 sata. Cilj
programa je da se djeca kroz osmisljen program, koji se temelji na igri i razvijanju razli¢itih
vjestina, kvalitetno pripreme za prve Skolske dane.Kroz organizaciju aktivnosti ovog
programa op¢i zadatak bio je da kod djece razvije:

- kolektivizam i kolektivni duh:

- radne navike za uenje i organizaciju, higijenske i kulturologke navike;

- navike zdravog stila Zivljenja kroz pravilnu izmjenu rada i odmora,

- vjeStine za gradenje zdravih drugarskih odnosa;

- inicijativu i stvarala$tvo;

- potencijale djeteta;

- pozitivnu sliku o sebi;

- painju, posmatranje, miSljenje i druge spoznajne, motivacione i emotivne osobine
za uCenje novih izazova.
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Za podrudje grada Tuzla (24 osnovne Skole), program su provodile profesorice predskolskog
odgoja i razredne nastave sa zavrienom modularnom obukom za realizaciju ovog programa.
Program je realizovan u prilagodenim u&ionicama centralnih i podrucnih $kola, kao i u vrticu
Jelenko za OS Mejdan. Za svako dijete su vodene zabiljeske o napredovanju u socio-
emocionalnom, kognitivnom i motorigkom razvoju u pedagoskim kartonima pojedina¢no, a
koji su po zavrietku programa uz prigodne svelanosti predati roditeljima. Realizacija
programa se za 440 djece provodila u 26 odgojnih grupa, 25 grupa u osnovnim $kolama i
Jedna odgojna grupa djece u vrtiéu Jelenko za O Mejdan:

Tabela 3.Broj djece i grupa obuhvaéen Obaveznim programom predskolskog odgoja n
2022.godini

r/b Osnovna $kola Broj Broj grupa
djece X
I, OS Gornja Tuzla 13 1
2. OS Jala 17 1
3, OS Novi Grad 32 1
4, OS Kiseljak 19 1
5 OS Husino i Ljubage 8 1
6 OS K5C 8 I
7 OS Centar 4 |
8. OS Miladije 13 |
9, OS Solana 20 I
o OS Solina 22 I
T OS Donja Obodnica 10 |
T OS Bukinje 27 I
13 OS Lipnica 7 |
14. OS Mramor 21 1
Podrucne skole OS Mramor Dobrnja/Dragunja 14 I
15 OS Simin Han 31 |
16 OS Slavinoviéi 23 |
17. OS Sjenjak 29 1
18, OS Bréanska Malta ) 21 I
o OS Tusanj 44 2
20, OS Kreka 12 1
21, OS Pazar 8 1
22, OS Mihatoviéi 4 l
23, OS Pasci 14 1
24. OS Mgjdan 19 1
Ukupno: | 440 djece | 26 grupa




Realizacija Programa obaveznog predskolskog odgoja i obrazovanja (1.4.-13.6.2022.)

Tabela 4. Broj dje

ce obuhvacen redovnim programom (djeca koja ée 1.9.2022.godine

Po¢i u prvi razred osnovne ¥kole) i Obaveznim programom predskolskog odgoja u

2022.godini

Javna ustanova za
predskolski
odgoj i obrazovanje
»Nase dijete Tuzla

Ukupan broj djece u godini pred polazak u
Skolu, a koja su pohadala redovan program
predskolskog odgoja u 2021/2022.godini

Ukupan broj djece obuhvaéen Obaveznim
programom predSkolskog odgoja
obrazovanja

258 djece 440 djece

Specijalizirani programi

Sagledavsi detaljno | odgovorno donesene Naredbe i preporuke kriznih $tabova kako na nivou
FBiH tako i TK menadZment Ustanove je zauzeo stav da u 2021/2022.godini ne planira
provodenje ovih programa jer je u trenutnoj epidemioloskoj situaciji zdravlje djece i
zaposlenika Ustanove, kao i njihovih porodica prioritet. S obzirom da bi pri realizaciji ovih
programa neminovno do$lo do mije3anja djece iz razli¢itih grupa, kao i ulazak treéih lica kao
vanjskih saradnika, menadzment je donio odluku da se ovi programi ne realizuju u ovoj
pedagoskoj godini.

Program jacanja roditeljskih kompetencija

Program jacanja roditeljskih kompetencija ima za cilj da, kroz razli¢ite oblike edukacije
roditelja djece predskolske dobi, ojata roditeljske kompetencije i omoguéi im put do novih
saznanja o djecijem razvoju. U skladu sa epidemiolotkom situacijom tokom pedagoske
2021/2022.godine na Zalost nije realizovan ciklus radionica za roditelje.

Zdravstvena zaitita

Uslijed pojave Corona virusa, a u skladu sa preporukama Zavoda za Jjavno zdravstvo TK,
preporukama i naredbama Kriznih Stabova, Higijensko epidemiologke sluzbe Doma zdravlja i
Sanitarnog inspektora Grada Tuzla, Ustanova je uspostavila procedure i nadin rada u ovim
vanrednim okolnostima.
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aVrti¢ Snjeguljica

Kontinuirano se koriste potrebna zatitna i higijenska sredstva za prostorije, radnike i
korisnike. Program njege i brige o zdravlju djece realizovale su medicinske sestre. Brinule su
o higijeni prostora i igracaka vrti¢a i jaslica, zdravstvenim kartonima za svako upisano dijete
kao 1 o zdravstvenom pregledu osoblja koje radi sa djecom. Prema zakonskim odredbama,
redovno je vrSena dezinfekcija, dezinsekeija i deratizacija vrti¢a. Nadlezna zdravstvena sluzba
Je redovno vrsila bakteriolodku i higijensku kontrolu namirnica i obroka koji su distribuirani
iz centralne kuhinje prema svim vrti¢ima. Nalazi nadleznih sluzbi su bili uredni.

Koncept gradanskog obrazovania

Koncept gradanskog obrazovanja za djecu predSkolskog uzrasta, , Autoritet®, »Pravda®,

»Privatnost® i ,,Odgovornost* realizovani su sa djecom uzrasta od 4 godine do polask’a u
osnovnu Skolu. Programe su realizovali odgajatelji Ustanove.

IV KAPACITETI, KORISNICI I POPUNJENOST KAPACITETA

Na osnovu Pravilnika o prijemu djece i Oglasa za prijem i upis djece u JU za predsko|ski
odgoj o obrazovanje ,NaSe dijete” za pedagosku 2021/2022.godinu te dodatnog prijema u
Julu i avgust mjesecu izvrdili smo zakljuéenje ugovora za 1158djece (stanje na
dan31.8.2021.godine). Formirane su 43 odgojne grupe djece rasporedenih u jedanaest vrtica
Ustanove.

U februaru mjesecu 2022.godine vrti¢ Zeko, u skladu sa brojnogéu djece, prelazi na rad u
Jednoj umjesto u dvije odgojne grupe, $to znadi da je na nivou Ustanove od tada odgojno-
obrazovni proces djelovao u 42 odgojne grupe.

U aprilu mjesecu 2022.godine prosirili smo kapacitete u vrtiéu Jelenko za jednu novu jasliéku
odgojnu grupu te na taj nadin primili 24 djece sa liste &ekanja za taj vrti¢. Od tada se redovan
odgojno-obrazovni proces u Ustanovi realizuje u 43 odgojne grupe.

Tabela 5.Brojno stanje upisane djece i grupa po kvartalima u 2021/2022.godini

[ vrti¢ 6.septembar 2021. 29.decembar 2021. 29.mart 2022. 29.juni 2022.
Pcelica 327 318 317 292
Ciciban 27 26 27 29
Bambi 62 52 58 58
Zeko 40 32 29 30
Lastavica 79 76 77 75
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Snjeguljica | 19 17 20 20 :‘
Sungica | 224 224 226 28

Jelenko 32 31 32 48

Kolibri 132 | 133 138 132
Poletarac 188 | 187 188 181

Zvoncica 27 22 23 25
UKUPNO: 1157 djece 1118 djece 1136 djece 1118 djece

43 odgojne grupe 42 odgojne grupe 42 odgojne grupe 43 odgojne grupe

U protekloj pedagoskoj godini pred§kolskim odgojem i obrazovanjem je u 11 vrtiéa Ustanove
(43 odgojne grupe) obuhvaéeno 1885 djece (stanje Mati¢ne knjige na dan 7.7.2022.godine)
uklju¢ujuéi i 440 djece iz Programa obaveznog predskolskog odgoja i obrazovanja.

V KADROVI

Tabela 6. Struktura i broj zaposlenika na dan 31.8.2021.godine i 31.8.2022.godine

r/ | Godina 2021. 2022.

b | Zaposleni 143 143

1 | Direktor 1 1

2 | Rukovodilac sluZbe za pravne, kadrovske i opce poslove 1 T 0

3 | Rukovodilac pedagoske sluzbe 1 1

4 | Rukovodilac sluzbe za ekonomsko finansijske poslove 1 1

5 | Strucni saradnik za poslove javnih nabavki 1 1
6. | Diplomirani ekonomista 1 ]

6 | Diplomirani pravnik 1 2

7 | Struéni saradnici: 2 pedagoga-psihologa, 3 defektologa logopeda, 1 defektolog 8 7

somatoped, 1 profesor tjelesnog i zdravstvenog odgoja, 1 edukator/rehabilitator

8 | Utitelj predskolske djece 73 7 |

9 | Strucni saradnik za $kolsku djecu 1 0
10 | Saradnik ugitelja predskolske djece 3 2 |
11 | Medicinske sestre 14 . 14
12 | Sanitarni tehnicar za praéenje i kontrolu sanitarnih i higijenskih uslova 1 : I
13 | Administrativni sluzbenik 2 2
14 | Knjigovoda 1 1

15 | Ekonomski tehnidar 2 2
16 | Saradnik za poslove zastite na radu i druge administrativne poslove/Saradnik za 2 [

organizaciju poslova

17 | Glavni kuhar 1 [
18 | Kuhar 4 5
19 | Vozag 1 1
20 | Skladistar 1 1
21 | Radnik na odrzavanju 3 3
22 | Domar 1
23 | Spremacice - servirke 17 16
24 | Vesarica 1 | [

Broj uposlenika: 143

Uposlenici na neodredeno vrijeme: 107
Uposlenici na odredeno vrijeme: 36



VISTRUCNO USAVRSAVANJE I STRUCNI AKTI \% |

Struc¢no usavriavanije i vrednovanje

Kvalitet rada odgajatelja i stru¢nih saradnika praen je i vrednovan od strane Komisijie za
ocjenjivanje i praéenje realizacije neposrednog rada i ogledno-uglednih aktivnosti, a u sk‘ladu
sa ,,Pravilnikom o ocjenjivanju rada i sticanju viSeg struénog zvanja nastavnika, profesora i
strutnih saradnika u osnovnim i srednjim $kolama te odgajatelja u predskolskim ustanovama i
domovima ucenika TK (,,Sluzbene novine TK* broj: 3/10). Struéno usavriavanje odgajatelja i
struénih saradnika je bilo usmjereno na osposobljavanje za vedu samostalnost u planiranju i
izvodenju odgojnc-obrazovnog rada. Individualno struéno usavrSavanje zaposlenika u
odgojno-obrazovnom procesu bio je svakodnevni zadatak naroito odgajatelja, u s jislu
pracenja strune literature i kvalitetnije odgojne prakse. T

Komisija za ocjenjivanje i praéenje realizacije neposrednog rada (u daljem tekstu Komisija)
prisustvovala je realizaciji 76 aktivnosti od planiranih 78 (dva odgajatelja na dugem
bolovanju), od ¢ega na 51 ogledno-uglednoj aktivnosti, dajuéi strudan osvrt na svaku
relizovanu aktivnost i eventualne preporuke za dalji rad, iskljugivo sa ciljem unapredenja
odgojno-obrazovne prakse.

Komisija je vrednovala 28 aktivnost odgajatelja i stru¢nih saradnika u skladu sa Pravilnikom
0 ocjenjivanju rada na propisanim obrascima i tom prilikom 19 realizovanih aktivnosti
odgajatelja i stru¢nih saradnika ocijenila najveéom ocjenom . Narocito se isti¢e®, 4 aktivnosti
ocjenom ,,IstiCe se“ i 5 aktivnosti ocjenom ,,Dobar®. Niti Jedna aktivnost nije ocijenjena
ocjenom ,,Zadovoljava“ i ,Ne zadovoljava®“.

ViSe stu¢no zvanje Mentor posjeduje 31, a vide struéno zvanje Savjetnik 8 odgajatelja i
strucnih saradnika.

Vrtic Zeko

Struéni aktivi

Strucni aktivi su formirani od odgajatelja i stru¢nih saradnika po dobnim skupinama u kojima
se realizovao odgojno-obrazovni proces u predskolskoj ustanovi. Struéni aktiv je obavljao
slijede¢e poslove:

a) brinuo o uskladivanju rada istih dobnih skupina,
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b) preduzimao mjere za uspjegnu realizaciju programa,
¢) pratio cjelokupan razvoj i aktivnost djece te predlaze mjere za njihovu uspjesnost.

Odrzavanje sjednica Strugnih aktiva Je u toku ove pedagoske godine organizovano u skladu sa
vaze¢im preporukama nadleznih zdavstvenih instituacija na niviou TK i FBiH te
kontinuiranim praéenjem epidemioloske situacije uzrokovane pojavom COVID — 19 (viber
grupe vrtica). Na pocetku pedagoske 2021/2022.godine formirani su Struéni aktivi po
uzrasnim grupama { izabrani njihovi predstavnici:

Predskolsko-3kolske odgojne grupe:

1.Sejla Brki¢ (P&elica, Poletarac, Ciciban, Jelenko, Zvongica)
2.Azra Beguni¢ (Sunéica, Zeko, Kolibri, Lastavica, Bambi)

Mjefovite predikolske odgojne grupe i grupe u petoj i Sestoj godini Zivota:
1.Armina Jusupovi¢ (P&elica, Poletarac)
2.Mirela Poljo (SunZica, Kolibri. Lastavica, Bambi)

Jaslicke odgojne grupe:
1.Selma Miljanovi¢ (Pgelica, Poletarac, Kolibri, Snjeguljica)

Strucéni tim: Aida Junuzovié

Prestankom epidemije Covid-19 rad Stru¢nog aktiva je nastavljen sastancima od aprila
mjeseca kada su izabrani zamjenica (Anesa MeSanovi¢) i zapisni¢ari (Emina Mujanovi¢ i
Selma Zoni¢) i dogovoren nadin rada da se izvjestaji o radu vrtica tokom prethodnog mjeseca
izlazu usmeno uz kvalitetno pripremljenu prezentaciji, a §to je doprinijelo izuzetno uspje§nom
1 prihvaéenom modusu evaluacija i samoprocjena odgajatelja u cilju napretka u radu i
odnosima.

U okviru profesionalnog stru¢nog usavriavanja odgajatelji i stru¢ni tim obradili su i Struénim
aktivima predstavili teme:

Tabela 7. Pregled realizacije struénih tema

Naziv strucne teme
Znzcaj prepriavanja za pravilan razvoj govora kod djece
Kasnjenje prvih rijeci
Vaznost tjelesnog vjezbanja u predikolskoj dobi
Razvoj fine motorike kod djece predskolskog uzrasta
Ulogaigreupredskolskojdobi )
Uloga slikovnice i vaznost &itanja djeci rane i predikolske dobi
Uloga savremene tehnologije u radu odgajatelja u vrtiéu
Kako znati kad je vrijeme za pauzu i potpuni odmor od posla
Pozitivna disciplina u odgoju djece
Dijete i socijalna kompetencija
Likovne aktivnosti i boja kod preskolske djece
Pozitivna disciplina u odgoju djece
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U organizaciji Udruzenja “Prijateljice® 7.i 8. maja 2022.god. podela je edukacija pod naziyom
“ Fraktalni crtez” koja Ce trajati narednih est mjeseci. U vrticu Pelica je 12.04.2022 godine

odrZana je stru¢na edukativna monodrama pod nazivom “Kako razumjeti mene sa autizmom®

kojoj su prisustvovali zaposlenici pedagoske sluzbe i direktorica Ustanove,
Od 12.maja do 15. maja 2022. godine odrzan Je trodnevni 7. Kongres psihologa BiH
medunarodnim ugesic¢em u Tuzli udedée su uzel pedagozi-psiholozi ustanove.Zaposlenici
pronazili nacine za dodatnim personalnim usavriavanjem u struci.

Centar za obrazovne inicijative “Step by Step” je odrzao webinare kao svojevrsnu podr$§

Sa
su

ku

nastavnicima iz svih krajeva BiH, kako bi mogli da razgovaraju, razmjenjuju ideje, inspirisu

Jedni druge, predstavljaju dobre prakse za razlicite nivoe odgoja i obrazovanja. Prezentac

ije

su organizovane po kategorijama odgojnih i obrazovnih nivoa. Izmedu ostalih, prezentoviana

Je i inovativna praksa nase odgajateljice Merise Kari¢ kroz detaljan opis odgojno obrazovn
rada sa djecom u okviru teme “Planeta Zemlja”.

U Pedagoskom zavodu Tuzla 05.02. i 19.02.2022.god su realizovan je ciklus edukacije

og

po

grupama za odgajatzlje pred3kolskih ustanova Tuzlanskog kantona. Seminari su prilagodeni
epidemioloskim mjerama, a uce$ée u njima su uzele odgajateljice naSe Ustanove, Faketa

Sarajli¢ i Dina Vardo kao predavadi.

Tri odgajatelja pripravnika su realizovale pripravnicki staz u trajanju od osam mjesedi

u

protekloj pedagoskoj godini (Kovagevié Anamarija-Mentor prof.predskolskog odgoja Hadzi¢
Vesna, Begovi¢ Melisa-Mentor prof.predskolskog odgoja Atli¢ Ensar i Halilovi¢ Amina-
Mentor prof.predskolskog odgoja Vardo Dina), a trenutno su dva pripravnika odgajatelja u
Ustanovi sa istim zadatkom. To su Dulabi¢ Dajana(Mentor prof.predskolskog odgoja

Smajlovi¢ Melisa) i Dzibri¢ Edina (Mentor prof.predskolskog odgoja Gali¢ Haveta).

Rad Stru¢nog aktiva Ustanove u protekloj pedagoskoj godini se moze okarakterisati k
veoma bogat, inovativan i transparentan. Uz sve otezavajuée okolnosti iznalazili smo najbc
rjeSenja, zalagali se za kvalitetan rad sa djecom i predstavljanje struke i profesije, kako dje
roditeljima tako i javnosti i nama medusobno. Predstavljeni primjeri dobrih praksi i id
sigurno ¢e doprinijeti kvalitetnijem radu i angazmanu svih nas. Struéni aktiv je podsjetnik

K¢l

ao
lja
Cl,
ja
da

Je poziv odgajatelja poziv u kome je nuzno cjeloZivotno uCenje i stalna samoprocjena i

nadogradnja.

Strucno vijeée

Strucno vijece Cine svi struéni zaposlenici Ustanove i obavlja poslove:




- pratii analizira organizovanje i realizovanje programa odgojno-obrazovnog rada,
- utvrduje program struénog usavrSavanja odgajatelja i prati njegovo realizovanje,
- razmatra i utvrduje prijedlog godisnj eg programa rada,

- Trazmatra i daje primjedbe na izvje$taj o radu struénih tijela,

- predlaZe i pratiti realizaciju saradnje s roditeljima i lokalnom zajednicom.

Odrzavanje sjednica Struénog vijeca je i u protekloj godini organizovano u skladu sa vazecim
preporukama nadleznih zdavstvenih instituacija na niviou TK i FBiH te kontinuiranim
pracenjem epidemioloske situacije uzrokovane pojavom COVID - 19.

U protekloj pedagoskoj godini odrzana Je jedna sjednica Struénog vijeca 21.9.2021.godine
nakojoj je razmatran i jednoglasno usvojen Godisnji izvjestaj o radu ustanove, za peri(}til od
01.09.2020-31.08.2021.godine. Na istoj sjednici je razmatran i Jednoglasno usvojen Godisnji
program rada JU za predskolski odgoj i obrazovanje ,Nase dijete“ Tuzla, za period od
01.09.2021-31.08.2022.godine i usvojen prijedlog &lanova za imenovanje Komisije za
ocjenjivanje i pracenje realizacije neposrednog rada i ogledno uglednih aktivnosti u Ustanovi,
a na osnovu tajnog glasanja ¢lanova Stru¢nog vijeéa. |

VII ORGANIZACIJA RADA USTANOVE I RAD STRUCNIH ORGANA

Rad struénih sluzbi

Stru¢ne sluzbe Ustanove &ine:

- Pedagogka sluzba
- Sluzba za pravne, kadrovske i opée poslove
- Sluzba za ekonomsko-finansijske poslove

1) Pedagoska sluzba
Pedagoska sluzba Ustanove je najbrojnija (102 zaposlenik). Djelovala je u sastavu:

- 1 rukovedilac pedagoske sluzbe

5 76 odgajatelja/profesora predskolskog odgoja
- 14 medicinskih sestara

- 3 asistenta saradnika odgajatelja

- 8 Clanova struénog tima

'I..
[

Struni tim Ustanove je radio u sastavu: 2 dipl.pedagoga-psihologa, 3 dipl.defektolo
logopeda, 1 dipl.defektolog-somatoped, 1 dipl.edukator-rehabilitator i 1 prof.tjelesno
zdravstvenog odgoja.
Nakon opservacije djece koja je izvriena u mjesecu oktobru sadinjeni su spiskovi djece, a od
roditelja prikupljene pismene saglasnosti za rad sa djecom. Nakon sa¢injenih rasporeda rada

¢lanova struénog tima po vrti¢ima i odgojnim grupama provodeni su tretmani tokom god

]
vl

=

1€

kontinuirano.

U pedagosko-psiholoski tretman tokom pedagoske 2021/2022.godine bilo je ukljugeno |85
djece, u logopedski tretman 198 djece. Somatopedskim i tiflologkim tretmanom bilo je
obuhvaceno 87djece. Profesor tjelesnog i zdravstvenog odgoja u svojim redovnim
aktivnostima obuhvatio je sve odgojne grupe osim jaslidkih. |

Rana intervencija i tretman djece su obuhvatali:




- inicijalni razgovor sa koordinatorom odjeljenja, odgajateljima, roditeljima
/starateljima djece u vezi sa problemom ili novom situacijom u kojoj se nalazi dijete,

te dogovor 1 preporuka za dalji rad

- individualni/individualizirani, grupni, porodi¢ni rad s naglaskom na edukativni rad,
rad na korekciji i otklanjanju govorno-jezickih i drugih poteskoca, rad na Jjadanju
emocija, adaptaciji, samospoznaji/osvjestavanju li¢nih potencijala, jaanje grupne

kohezije, rad na prihvatanju novog i drugacijeg i sl.
- savjetodavne razgovore i konsultacije sa roditeljima/starateljima i odgajateljima
- upuivanje djeteta u nadleznu ustanovu na specijalisti¢ki pregled, dijagnostiku
tretman
saradnju sa Centrom za rani rast i razvoj.

Oblici saradnje sa roditeljima u cilju bolje edukacije i Sto kvalitetnije korekcije poteskoca

kod djece provedeni su kroz:

- lzrade panoa za roditelje kako bi bili upoznati sa terminima rada struénog tim
nacinom izvodenja vjezbi i tretmana te informativnim materijalima za roditelje.

- Informativne sastanke sa roditeljima organizovane na zahtjev roditelja i strudnog

tima tokom cijele godine.

Radionice za djecu

Odgajatelji Ustanove i ¢lanovi struénog tima su odrzali znacajan broj radionica u ciljul §
boljeg kognitivnog, govorno-jezickog i ticlesnog razvoja djece predskolskog uzrasta:

Dani glasa i govora, Cestitka za mamu, Medunarodni dan maternjeg jezika , Dan plane
Zemlje, Stigla je jesen, U susret Novoj godin, Rastimo zajedno, U zdravom tijelu zdrav du

to

te
h,

Medunarodnog dana osoba sa invaliditetom, Koristi od koStunjavih plodova, Svjetski dan
djeteta, Dan jabuka, Svjetski dan kiSobrana, Medunarodni dan ljubavi prema kuénim

ljubimcima, Medunarodni dan moévara, U zdravom tijelu zdrav duh, Higijena zuba, Snjeg
kugla, Dan paZnje posveéene mucanju, Logo igre za djecu, Cudovista od geometrijsk
oblika, Medunarodni dan djeteta, Jesen u mom vrti¢u, Dana drzavnosti, Slikanje $akama, lg
na snijegu i ¢ajanka, Vaznost fizi¢ke aktivnosti u ranom uzrastu, Razvoj motorickih vjestin

1a
ih
re
a,

poligon prepreka, Motoricka spretnost i govor djece predSkolskog uzrasta, Svjetski dan

svjesnosti o autizmu, Fina motorika i razvoj govora, Svjetski dan govora i glasa, Proljets
prica, Jedno dijete jedan cvijet i Pozdrav ljetu.

1a

Na konkursu za izbor najboljeg djegijeg likovnog rada u projektu ,,Moj park iz snova“, koji je

pokrenula Richmond Park International School Tuzla, prijavljeni su i radovi nae djece. Prvo

mjesto osvojila je Asija Mulié¢ iz vrtiéa Jelenko, drugo mjesto osvojila je Sara Pihljak
vrti¢a Poletarac, a tre¢e mjesto Daris Halilovi¢ iz vrti¢a Ciciban. Zajedni¢kom fotografiojo

1Z
m

djeca vrtia Ciciban zahvalila su se organizatorima projekta na poklonima za sve budiice

prvacice.

SARA PIHLIAK | |
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Radionice za odgqiatelie

Krajem aprila 2022.godine pokrenut Je novi ciklus sedam radionica za odgajatelje |pod
nazivom “Rastimo zajedno”. Radionice je pohadalo 16 odgajatelja, a realizovale st ih
odgajateljica Hatidza Maslié i pedagog-psiholog Amna Avdié, koje su certificirani UNICEF-

ovi treneri za ovu aktivnost.

Radionice za roditelje

Usljed prisutnosti COVID-19 u 2021/2022.godini, uvodenjem epidemiolotkih mjera

i

nepovoljne epidemioloske situacije, a u cilju zaitite djece i uposlenika, Ustanova je donijela
odluku o uvodenju trijaze prilikom ulaska u vrtice. Roditeljima nije bio dozvoljen ulaz u
vrtiCe kao i svim treé¢im licima, te iz tog razloga tokom 2021/2022.godine nije bilo

mogucnosti organizirati sve planirane radionice za roditelje.

Vrtic Zvondica

Krajem proljeca 2022.godine odrzano je nekoliko radionica za roditelje i djecu, §to nas je

vratilo redovne okvire rada kada se znacaj radionica ogledao u prilici da se ostv
bolje veze porodica i porodica 1 vrtica.

Radionice za roditelje i djecu bile su ciljane aktivnosti bogatijeg sadrzaja usmjer
na obiljezavanje znaajnih datuma, sportsko-rekreativne, muzitke i kreati
aktivnosti:

- ,,Medunarodni dan porodice*

-, Uredimo dvoriste za nasu djecu*
- ,Muzika i prvi dan ljeta“

- ,,Kako ¢u provesti godisnji dmor*
- ,,Moja mala matura®“
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Saradnja sa drugim institucijama

Za realizaciju uspjesnog profesionalnog razvoja ¢lanovi struénog tima ostvarili su saradnju sa

drugim institucijama lokalne zajednice.

Gradskom upravom Tuzla, Ministarstvom obrazovanja i nauke TK, Pedagoskim zavodom
Tuzla, Osnovnim $kolama na podrugju grada Tuzla (24 osnovne $kole), predskolskim
ustanovama na podruéju grada i TK, Federalnim ministarstvom obrazovanja i nauke, DOO
Panonica Tuzla, Filozofskim fakultetom u Tuzli-odsjek za predskolski odgoji obrazovanje,
Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom, Centar za rani rast j razvoj - Domom zdravlja

Tuzla, Pedagoskim zavodom TK Tuzla, JU Dom za djecu bez roditeljskog staranja Tuzla

: JU

Gradski stadion Tusanj, Centrom za socijalni rad Tuzla, Zavodom za odgoj i obrazovanje
osoba sa smetnjama u psihi¢kom i tjelesnom razvoju Tuzla, PPG , Jelen Ziviniice,Naro nim
pozoristem Tuzla, Bosanskim kulturnim centrom u Tuzli, JP SKPC Mejdan, Panonica doo,
Udruzenjem-drustvom zaposlenika predskolskih ustanova FBiH, Eko zeleni Tuzla, Cingstar
Bingo City centar, Izdavadka kuéa ,Bosanska rije¢“,Dom kulture ,Gornja Tuzla® Plesni

studio Luna,lokalnim medijima i mnogim drugim.

2) Sluzba za pravne, kadrovske i opée poslove

U okviru Sluzbe za pravne i kadrovske poslove nalazi se  Sest zaposlenika, i to dva

pravnika, dva zaposlenika na poziciji saradnika za administrativne poslove, jed
zaposlenik za poslove zatite na radu i druge administrativno-tehnicke poslove
vozac.

U periodu 2021/2022 godine kontinuirano su obavljani sljedeéi poslovi:

- provodenje procedura prijema i upisa djece u predskolsku Ustanovu
pedagosku 2022/2023 godinu (raspisivanje Oglasa za upis i prijem djece
zaklju¢ivanje Ugovora)

- raspisivanje konkursa za obavezan program predskolskog odgojd
obrazovanja djece koja su pred polazak u kolu, zakljudivanje Ugovora
tom osnovu;

an
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- Procedure prijema lica koja se nalaze na struénom osposobljavanju pez

zasnivanja radnog odnosa;
- UCestvovanje u radu Komisija u okviru Ustanove po razli¢itim osnovama;

- provodenje procedura za prijem radnika, te sklapanje Ugovora sa istim i

prijavljivarje kod nadleznih institucija;

- provodenje procedure internog oglasa za prijem koordinatora odjeljenja i

koordinatora stru¢nog tima;

- uskladivanje internih (opstih) akata Ustanove sa aktuelnim izmjenama vazeéih

zakonskih propisa (donoSenje Pravilnika o radu i unutra$njoj organizacij

11

naCinu rada, Izmjena i dopune Pravilnika o prijemu djece u Ustanovu,
donoSenje Pravilnika o upotrebi i sigurnosti informacionog sistema, Plan

sigurnosti licnih podataka, Pravilnika o organizaciji rada stru¢nog tima);
- regulisanje statusa radnika koji su stekli uslove za odlazak u penziju;
- zakljuCivanje ugovora o radu za sve radnike zbog stupanja na snagu noy
Pravilnika o radu, nacinu rada i unutra$njoj organizaciji rada Ustanove;

- uCestovovanje u radu sjednica Upravnog odbora, te blagovremen

sacinjavanje
- zapisnikai odluka sa istih;

- postupci utuzivanja duznika i zastupanja pred sudom, te postupci izvrienja

pravosnaznih 1 izvr$nih presuda;

49



3) Sluzba za ekonomsko-finansijske poslove

Poslovi sluzbe su obuhvatali slijedece:

postupak utuzenja duga prema ZZO po osnovu refundacije bolovanja u

vrijeme covid-19

pracenje procedura za javne nabavke roba, usluga i radova u skladu sa ZJN i
sklapanje ugovora sa dobavlja¢ima kao i ucestvovanje u Zalbenim postupcima:

svakodnevno pracenje brojnog stanja korisnika usluga i radnika u saradn
Pedagoskom sluzbom;
kontakti sa roditeljima-korisnicima usluga kroz odgovore na zahtjeve i dr
koorespodencija;

blagovremeno pracenje zakonske regulative;
SaCinjavanje Plana koriStenja godisnjih odmora kao i izrada rjeSenja
radnike u skladu sa istim;
pruzanje pomo¢i radnicima u pogledu prava koja ostvaruju u skladt

i sa

uga

Za

sa

Zakonom o radu, Pravilnikom o radu i dr. aktima Ustanove, na osnovu

njihovog zahtjeva, upita i druge pravne radnje.

izrada zavrénog raduna za 2021.godinu

izrada finansijskog izvjestaja o poslovanju Ustanove
kontiranje i knjizenje finsnijske dokumentacije

priprema izlaznih faktura i vodenje knjige izlaznih faktura
priprema plana javnih nabavki za 2022.godinu;

poslovi na realizaciji javnih nabavki (rad u Komisiji, priprema dokumentacije
pokretanje procesa nabavki, sprovodenje postupka) u skladu sa Zakonom o jav
nabvkama
poslovi evidencije i knjizenja ulaza/izlaza robe sa periodi¢nim izvjestajima o st
magacina

realizacija naloga za placanje svih preuzetih obaveza proizaslih iz redovinog

poslovanja Ustanove, kompletiranje, realizacija
obracun plada i drugih naknada

formalna, raCunska kontrola faktura, kontrola cijena i koli¢ina prema skloplje
ugovorima

pracenje realizacije ugovora
realizacija zahtjeva sa odjeljenja za nabavku i popravku u saradnji sa tehnick
sluzbom

izrada statistickih izvjeSataja, refundacija bolovanja
dostava svih, zakonom propisanih, obrazaca o isplati placa prema nadlez
institucijama i zaposlenicima,

knjizenje zaduZenja korisnika usluga u skladu sa potpisanim ugovorima
knjiZenje izvoda - svih vrsta uplata/isplata na/sa raduna Ustanove

pracenje naplate potrazivanja od korisnika usluga i poslovi vezani za navedno
priprema dokumentacije za postupke utuZivanja duZnika i dostava istih Sluzb
pravne, kadrovske i opce poslove

poslovi na realizaciji redovnog godi$njeg popisa imovine i obaveza 2021. godine
priprema operativnih planova, preraspodjela sredstava, rebalans budzeta
priprema prijedloga BudZeta Ustanove za 2023.godinu

evidentiranje, utroSak sredstava od visih nivoa vlasti i izvjestavanje o istom
priprema analiza o dodatnim neophodnim finansijskim sredstvima

izvjeStavanje o finansijskom stanju i likvidnosti Ustanove

uCestvovanje u radu komisija u okviru Ustanove

ostali poslovi iz djelokruga rada Sluzbe
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4) Tehnicka sluzba

Tehnicka sluzba je u 2021/2022.godini izvriavala poslove i zadatke iz domena svoga
djelovanja i to:

serviranje hrane, odrzavanje higijene ¢ajnih kuhinja i trpezarija

svakodnevno odrzavanju higijene u prostorijama Ustanove

¢is¢enje i uredenje dvorisnih prostora

popravaka namjestaja i ostale opreme po potrebi

Svakodnevni poslovi podrazumjevali su: obilazak vrti¢a u svrhu obavljanja popravki, ¢is¢enje

terasa, prilaza vrti¢ima i sli¢no. U odredenom vremenskom periodu radilo se na kreéenju

vrti¢a, koSenju trave, farbanju betona oko cvijetnjaka, sadnji zelenila i trave, bojenju uredenju

unutraSnjeg prostora vrtica, pripremi dvorista vrtiéa za postavljanje mobilijara i sl.

Zbog specifi¢nosti nase djelatnosti, kada su izvodaéi odredenih radovaizvriavali poslove
samo u dane vikenda i tehnicka sluzba je bila angazovana tim danima (domari i spremacice
kako bi prostorije bile uredene za narednu radnu nedjelju.

5) Kuhinja

U sastavu ekonomsko-finansijske sluzbe se realizuju i poslovi i rad kuhinje koji realizuju

glavni kuhar i 5 kuhara. Svi poslovi oko planiranja nabavki, kreiranja jelovnika, zaprima

nja

namirnica, pripreme hrane, distribucije hrane prema odjeljenjima, u suradnji sa drugim
nadleznim sluzbama i uposlenicima su realizovani blagovremeno i u skladu sa propisanim
higijenskim standardima. Kuhari su radili tokom godine na usavrSavanju jelovnika za djecu
jaslickog i vrtickog uzrasta, a sve u skladu sa Normativima za izradu jela, uvazavajuéi i zelje

djece te sugestije sa terena.

VII SARADNJA SA RODITELJIMA

Odgoj 1 obrazovanje spadaju u najodgovornije ljudske djelatnosti. Kakva ¢e biti postignu¢
odgojno-obrazovnoj ustanovi zavisi od mnogo faktora, a neki od njih
okruzenje, klima, medusobni odnosi, vrijednosti te uvjerenja. Kvalitet ustanove za predskal
odgoj i obrazovanje zavisi od zajednickog rada i kvalitetne saradnje odgajtelja, struénih slu
i roditelja.
Odgovornost u stvaranju saradnje odgojno-obrazovne ustanove i porodice lezi na roditeljit

na predSkolskoj ustanovi. Predskolska ustanova ima odgovornost stvarati uprilike i uslove

au
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stvaranje partnerstva sa roditeljima. To moze posti¢i ukljucivanjem roditelja u zbivanja u
vrticu. UkljuCivanje roditelja u rad vrtia od neprocjenjive je vaznosti kako za odgajatelje
tako i za djecu. Postoji mnogo nacina da roditelji daju svoj doprinos i podijele svoja znanja,

iskustva, ideje, talente i hobije sa odgajateljima, djecom i drugim roditeljima u okviru odg
zrupe 1 vrtica u cjelini.
Dana 08.11.2021.godine sa poCetkom u 16,30 ¢asova u prostorijama Ustanove, ul.Kre&an
br.3, odraZana je Kkonstituiraju¢a sjednica Vijec¢a roditelja kojoj su pored predstavr
roditelja ispred 11 vrti¢a Ustanove prisustvovali:

Sanja Kari¢, direktor

Alma Poli¢, rukovodilac pedagoske sluzbe

Koordinatori vrtiéa Edina Kari¢, Indira Sehovié i Faketa Sarajli¢
Koordinatorica struénog tima Aida Junuzovi¢

Clanovi vijeéa roditelja

W N —

Na dnevnom redu su se razmatrali prijedlozi i izbor predsjedavajuceg vijeca roditel|
utvrdivanje plana rada za tekucu godinu. Za predsjedavajuceg Vijeéa roditelja je jednogla
izabran predstavnik roditelja vrti¢a P&elica.
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Tokom protekle pedagoske godine roditelji i odgajatelji su saradivali na vige na¢ina (oblic
saradnje):
- Svakodnevno informisanje roditelja o djetetu
Kratke, saZete, vazne informacije o proteklom danu, zdravstvenom stanju djeteta,
organizaciji i sli¢no, a koje odgajatelj prenosi roditelju njacesce kada dode po dijet
- Individualne konsultacije

€.

Unaprijed dogovoreni razgovori s odgajateljima i/ili ¢lanovima struCnog tima. To je
mjesto na kojem se roditelj moze informirati o razvoju i napretku svoga djeteta, te

razmijeniti razliCite informacije i zapazanja. Takoder, roditelj moZe dobiti podr:
svom roditeljstvu u obliku savjetovanja.
- Roditeljski sastanci (informativnog i komunikacijskog tipa)

Sku

Sastanci se odrZavaju tri puta u toku pedagoske godine s temama planiranja i
valorizacije odgojno-obrazovnog procesa, struénim temama, te razlicitim temama

informativnog  karaktera. U protekloj godini, zbog nepovoljne higijen

epidemioloske situacije (COVID-19) odrzana su dva roditeljska sastanka.
- Radionice iza roditelje i djecu

Najcesce su to bila prigodna druZenja u vrtiéu kroz zajednicke aktivnosti.
- Kautiéi za roditelje

sko

Svaka odgajna grupa posjeduje panoe za roditelje na kojima su izvjesene razlicite
obavijesti, informacije o aktuelnostima u grupi, planovi odgojno-obrazovnog procesa,

struéni materijali, fotografije i likovni radovi djece.
- Pismeni oblici saradnje
Obavijestenja informativnog karaktera putem wiber grupa.

[X JAVNA I KULTURNA DJELATNOST

Kulturna i javna djelatnost vrti¢a Ustanove bila je usmjerena na obogacenje Zivota djeteta u
vrticu, otvaranje vrtica roditeljima i neposrednoj druStvenoj sredini te na prezentagiju

iskustava i postignuéa odgojne prakse.Stvarno partnerstvo i ukljucivanje u Zivot zajednice

podrazumijeva samo koristenje njenih resursa nego i aktivan odnos prema svemu &to se u

ne
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dogada bilo da se radi zajednitkom veselju i proslavama, javnim nastupima i na druge nacine
primjerene demokratskom drustvu. Takvim radom slali smo djeci vrlo znacajnu poruku i

stavljali ih u situaciju da sami nauce kako da budu aktivni i zainteresovani su za dogadanja u

svojoj zajednici.
Federalni Zavod za javno zdravstvo je u toku godine davao preporuke za obavlj:
djelatnosti u kontckstu COVID-19. Izmedu ostalih date su jasne Preporuke za
predikolskih ustanovau kojim je izmedu ostalog stajalo da su do daljnjeg zabranjene sve v
nastavne posjete (npr pozoriste, kino, galerije, muzeji i sli¢no). Date mjere su bile na snaz
proljeca tekuce godine.

Vrti¢ Suncica
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Praznici, proslave i svedane manifestacije dio su naSeg iskustva, djetinjstva i odrastanja,
Njihovo obiljezavanje u vrti¢ima organizovano je kroz razligite aktivnosti i dje¢ju igru, 4 kod
djece je pobuden interes, radost, uzbudenje, opustanje. Svecanosti koje se obiljezavaju u
vrtiCu povezane su uz vazne datume. Odgajitelji su posebnu paznju posvetili obiljezavanju tih
vaznih datuma, a u nastavku slijedi pregled njihove realizacije

Tabela 8. Realizacija znaajnih datuma, proslava i praznika

=D Svjetski dan bez automobila ] 20. Svjetski dan 3ale ]
2. Nedjelja djecijih prava 21. Svjetski dan zdravlja
3. Dan jabuke 22. Dan planete Zemlje
4. No¢ vjestica 23. Medunarodni dan igre
5. Dan drzavnosti 24. Svjetski dan knjige
6. Svjetski dan §tednje 25. Medunarodni dan vatrogasaca
7. Medunarodni dan djeteta 26. Dan Ustanove
8. Svjetski dan televizije 27. Svjetski dan sporta
9. Dan ljudskih prava 28. Medunarodni dan djeteta
10. Dan djetije radosti 29. Prvi dan ljeta
I'1. Svjetski dan smijeha 30. Svjetski dan muzike
12. Medunarodni dan zagrljaja 31. Dan nezavisnosti
13. Medunarodni dan maternjeg jezika 32. Svjetska akcija ,, O&istimo svijet
14. Medunarodni dan Zivota 33. Svjetski dan glasa
15. Dan Zena 34. Dan bez duhanskog dima
16. Svjetski dan oralnog zdravlja 35. Svjetski dan kiSobrana
17. Dan osoba sa Down sindromom 36. Medunarodni dan zagrljaja
18. Prvi dan proljeéa | 37. Svjetski dan zastava
19. Svjetski dan pozorista ] 38. Medunarodni dan vatrogasaca

S ‘Vrtic Péelica

U prepunoj sali BKC-a Tuzla 6.maja tekuce godine je obiljezena 76.g0di§qjica p'(‘)stf)jallja i
rada naSe Ustanove. Na velikoj priredbi predstavila su se djeca iz svih 11 vrti¢a koji djeluju u
okviru ustanove.




BKC Tuzla, 6.maj 2022.godine

Kako u protekle dvije godine nismo imali masovniji javni nastup, a sve zbog prisustva vi
COVID-19, ove godine je bila velika pojeéenost i izrazena narodita zahvalnost roditelja
zaposlenicima na uloZenom trudu i radu u proteklom periodu.

Sve nam to daje docatni elan i Zelju da nastavimo sa jo§ ve¢im angazmanom i ljubavlju u 1
kao i dodatnim uspjesima u narednom periodu.
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Planirane aktivnosti u okviru kulturne i Javne djelatnosti realizovane su na nivou Usl:anovlg, na
ntvou vrtica 1 na nivou odgojnih grupa. Cilj uge$éa u ovim aktivnostima bio Je proSirivanje
ope kulture djece 1 osjecaja pripadnosti zajednici u kojoj Zive. |

X ZAKLJUCAK SA PRIJEDLOZIMA 1 SUGESTIJAMA |

U realizaciji osnovne djelatnosti Ustanove, a koja predstavlja djelatnost od jposet!pnog

drustvenog interesa u cilju odgoja i obrazovanja najmladih, Ustanova se rukovodi osnovnim
strateSkim opredjeljenjima: \1

- Kkontinuirana saradnja sa roditeljima /starateljima i drustvenom zajednicom
- povecanje obuhvata djece predskolskim odgojem i obrazovanjem
- unapredenje kvaliteta i uslova boravka,

te ¢e 1 buduce aktivnosti Ustanove biti usmjerene ka istom cilju.

- kvalitet i kontinuirano unapredenje odgojno obrazovnog rada ‘
|
|

|

Ustanova se od marta 2020.godine suodava sa problemima uzrokovanim pandemijom vifusa
COVID-19.

Za nacin i organizaciju rada u ovim okolnostima Ustanova je donijela niz akata za oéuvanje
zdravlja djece i zaposlenika, a posebno Procedure o organizaciji rada, odrzavanju higijene i
prijem djece u Javnu ustanovu za predskolski odgoj i obrazovanje ,,Nase dijete” Tuzla za
vrijeme pandemije COVID 19 u skladu sa preporukama Zavoda za javno zdravstvo
Tuzlanskog kantona, Procedure za rad i organizaciju u vrti¢ima Javne ustanove za pred§k0|isk:i
odgoj 1 obrazovanje ,Nase dijete Tuzla radi sprije¢avanja &irenja COVID-a 19 i zagtite

zdravlja korisnika i radnika, kao i Krizni plan pripravnosti i odgovora na pojavu coronawfusa

(COVID-19) u predskolskoj ustanovi, sa svim propratnim obrascima (evidencijT 0
zdravstvenom stanju) i izjavama za djecu, zaposlenike i tre¢a lica. ‘

Ustanova je kontinuirano obavljala komunikaciju sa roditeljima u smislu davanja informacija
i uputa kako postupati u ovom osjetljivom periodu, a sve na osnovu dobijenih podataka: od
Higijensko-epidemioloske sluzbe Doma zdravlja Tuzla, Zavoda za javno zdravstvo TK i
sanitarnih inspektora. |

Od 25. marta 2022 godine ukinuta je trijaza i niz mjera za COVID 19 virus, uvazavajuéi
povoljnu higijensko epidemiolosku situaciju a u skladu sa odobrenjem Ministarstva zdravstva
TK kao i Ministarstva obrazovanja i nauke TK.

U periodu ove pedagoske godine mnogo se radilo na poboljSanju uslova za boravak maliana i
zaposlenika, kroz kapitalna ulaganja, nabavku opreme, investiciono odrzavanje, nabavku
didaktike i sitnog inventara, a ako slijedi u narednom prikazu.

Na poziciji 821300 -- nabavka opreme u periodu 01.09.2021. — 31.08.2022.godine
(Pedagoska 2021/2022 godina) izviSene su sljedeée nabavke u ukupnom iznosu od
29.929,91 KM:

e Racunar, printer — u ukupnom iznosu od 2.231,07 KM

e Klima uredaji (9 kom za odjeljenja vrtica) u iznosu od 7.010,09 KM

e LED TV (9 kom) u ukupnom iznosu od 3.051,00 KM

o Djeciji/vrticki namjestaj — stolovi, stolice, police u iznosu od 10.622,43 KM
e Nabavka servera —u iznosu od 7.015,32 KM




Na poziciji 821624 — investiciono odriavanje zgrada u periodu 01.09.202] —

31.08.2022.godine (Pedagoska 2021/2022 godina) izvrene su sljedece nabavie u ukupnom

iznosit 86.089,95 KM: |
* Sanacija kupatila — vrti¢ Poletarac — u ukupnom iznosu od 31.1 15,25 KM (vlastit
sredstva i namjenska sredstva MONTK)
* Rekonstrukeija vanjske stolarije (zamjena prozora) vrti¢ Sungica u ukupnom iznos
od 18.603.00 KM
* Radovi na postavljanju podstanice — objekat Ciciban - u iznosu od 35.201,70 H(N
(vlastita sredstva i sredstva Grada Tuzla)
* Rekonstrukcija kupatila — objekti Bambi, Zeko, Snjeguljica u ukupnom iznosu od
37.215,59 KM (radovi, izrada projektne dokumentacije i nadzor nad izvodenjem
radova) (vlastita sredstvai namjenska sredstva MONTK)

=

Na poziciji 613419 — ostali administrativni materijal — didaktika u periodu 01. 6'9.2021. -
31.08.2022.godine (Pedagoska 2021/2022 godina) izvrSene su sljedeée nabavke:

e  Didakticki materijal — u ukupnom iznosu od 17.351,10 KM

Na poziciji 613416 - sitan inventar u periodu 01.09.2021. - 31.08.2022.godine (Pedagoska

202172022 godina) izviSene su sljedece nabavke u ukupnom iznosu od 20.245,51 KM:

e Nabavka posuda — u iznosu od 5.025,85 KM

e Nabavka itisona — u iznosu od 4.335,32 KM

* Zebra zavjese — u iznosu od 1.808,33 KM

* Nabavka posteljine — u iznosu od 7.007,01 KM

¢ Nabavka alata (ljestve, busilica, ubodna pila) u iznosu od 629,10 KM
® Nosa¢ za TV LED —u iznosu od 416,50 KM

e Djecije igracke (plasti¢ne kocke) — u iznosu od 198,90 KM

* Nabavka usisivaca (5 kom) —u iznosu od 824,50 KM

Ustanova u svim segmentima radi na unaprjedenju kvaliteta usluge koju pruzamo dugi
godina, kako kroz investicije, tako i kroz najbitniji segment naseg rada, nase osno
djelatnosti - odgojno obrazovnog rada, realizaciju odgojno obrazovnih aktivnosti, stvar:
pozitivnog radnog ambijenta, dobrih poslovnih odnosa i saradnje sa roditeljima i sa kolega
a §to ¢emo nastaviti i u narednom periodu.
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