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dlana 53' zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju ("sruZbene novine Tuzlimskogkanton t *F-t-o-t": 10120 i 5D2l,dlana ls. pivita JU za predskolski odgoj i obrazovarrje ,,Nasedijete" 679612018 od 20'12.2:u8. godine, 02-04-9ivt2o2t od 30.03.2021, godine i 102:,-34-4334122 od 15.1l.2022. godine , dlana 2.stav (t) pravilnika o 4 i bodovanju kandidata pr.ilikomprijema u radni odnos 
.u Ustanovu broj: 2g9012019 od. 29.05 e i Odluke Upravnog odllora oupraznjenim radnim mjestima brrj: 02-30-1120/2023 od 30. godine, upravni odbor ljstanoveraspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos

l' Kuhar, rijeme, na odredeno vrijeme - do godinu dana - I izvrsirac2' Kuhinj - cistai prostorija, prino radno vrijeme, na odredeno vrijerne -. dorgodinu ilaca

Uslovdil flT'"il;fi,runjavati:

- daje zdravstveno sposoban za obavljanjeposlova predvidjenih za radno mjesto na koje konkurir$e;- da nije obuhvaien odredbom dlana Ik. r Ustava Bosne i Hercegovine.

Pored opstih uslova predvitlenih zakonom, kandidati moraju ispunjavati i sljedede posebne uslov,e i to:

Pod taikom 1:
-kandidati moraju da imaju IrI stepen struine spreme, zavrsena ugostiteljska skola sa zvanjem ku1ar,sa ili bez radnog iskustva

r je utvrden Pravilnikom o radu i unutra5njoj organizaciji i natiirru
i obrazovanje,,NaSe dijete" Tuzla:

lovniku,u skladu sa normativima, higijenskim i drugim stan4andima
struke

- udestvuje u podjeli obroka radi otpreme po odjeljenjima,
- stara se o racionalnom koriStenju namirnica, distoii opreme, aparata,uredaja, radne odje6e,- vr5i tromjesednu kontrolu sta4ja posuda,
- pomaZe glavnom kuharu u poslovima iz njegovog djelokruga,
- priprema potreban broj obroka za odjeljenja koje opsluZuje kuhinja,
- vr5i trebovanje namirnica za rad kuhinje;
- pranje posuda i_odrZavanje higijene u bloku kuhinje, radnih povrsina kao i povr5ina na ko1irna sre

obroci serviraju djeci;
- prema broju djece ivaiecimnormativima za ishranu djece planira dnevni utro5ak namirnica- odgovoran je za kvalitet i kvantitet pripremljenih obroka lizine;- preuzima namirnice i kontroli5e rokove upotrebe;
- trebovanjenamirnica;
- vodi potrebnu dokumentacij u zauraz hrane u kuhinju i potrosnju hrane;- obavezno no5enje uredne i propisane uniforme
- voditi potrebnu dokumentacijuzaulazhrane u kuhinju i potrosnju hrane- odlaganje zaprimljenih namirnica na adekvatno i dezinfikovano miesto

obavlja i druge poslove po nalogu glavnog kuhara.



Pod taikom 2:
-kandidati moraju da imaju zavrsenu osnovnu skoru, sa ili bez radnog iskustva.
opis poslova za radno.mjesto (2) Kuhinjski pomodnik- distai prostorija je utvrden pravilnikom o radu iunutrasnjoj organizaciji i nadinu rada Javne ustavnove za predskolski odgoj i obrazovanje ,,Nase 

dije1e,,Tuzla:

- serviranje obroka i priprema uZine prema utvrdenom jelovniku po uputama za serviranje;- vr5i trebovanje namirnica za rad kuhinje;
- pranje posuda i odrLavanje higijene u bloku kuhinje, radnih povrsina kao i povr5ina na

kojima se obroci serviraju djeci;
- prema broju djece i vaZedim normativima za ishranu djece planira dnevni utrosak namimicer- odgovoran je za kvaritet i kvantitet pripremljenih obrota (uiine);- preuzima namirnice i kontroli5e rokove upotrebe;
- trebovanjenamirnica;
- vodi potrebnu dokumentacijuzaulazhrane u kuhinju i potro5nju hrane;- obavezno no5enje uredne i propisane uniforme
- voditi potrebnu dokumentacij:u zaulazhrane u kuhinju i potro5nju hrane- odlaganje zaprimljenih namirnica na adekvatno i dezinfiiovano"n{esto- pripremanje adekvatnog broja posuda i escajga zadnevneobroke- dezinfikovanje radnih povr5ina za serviranje, dezinfikovanje stolova prije i poslije svakog,

obroka i vodenje evidencije o izvrSenoj dezinfekciji
- koordinira sa glavnom kuhinjom prema potrebi i brojnosti djece- servira obroke u odredeno vrijeme;
- pere i dezinfikuje kuhinjsko posude i transportno posude;
- stara se.o distoii posuda, pribora za jelo, opreme iprostora u trpezariji za vrijeme obrokil i

nakon obroka;
- radi generalno spremanje kuhinjskog i trpezarijskog prostora;
- odrZava_distodu i higijenske uslove u kuhinjskom itrpezarijskom prostoru,te je odgovorna za

higijenske uslove u navedenom prostoru, a materijal ia diSienje duznaje koristiti u skladu sa
uputstvom za kori5tenje istog;

- svakodnevno disti sve poslovne prostorije za koje je zaduLena (podove, zidovet, vrala,
prozore) usisava i bri5e praSinu, disti i sve pomo6ne prostorije;

- odrLava distoiu namje5taja i opreme u objektu;
- svakodnevno vr5i dezinfekciju stolova i polica,
- svakodnevno usisavanje i disienje prostora u kojem borave djeca;- odrLavanje cvijeia u prostorijama Ustanove
- vrSi generalno spremanje prostorija u objektu.

Kandidati su duini priloZiti sljededu dokumentaciju:
- prijavni obtazac koji se moLepreuzeti na sluZbenoj web stranici Ustanove,- krata biografija,
- diploma o strudnoj spremi,
- uvjerenje o drZavljanstvu ne starije od 6 mjeseci
- potvrda o radnom iskustvu od poslodavca,( kojaje neophodna samo u sludaju

dokazivanja radnog iskustva prilikom ostvarivanja aoOatnltr bodova shodno pravilniku o prijermu u
radni odnos),

- ovjerenu izjavu da nije obuhvaien odredbama dlana IX 1. Ustava BiH.

Lica.koja ostvaruju prioritet u zapo5ljavanju u smislu odredbi dlana 16. Zakona o dopunskim prav1ma
branitelja i dlanova njihovih obitelji -prediSien tekst ("SluZbene novine Tuzlanskog kantona broj: l0/ll0),
duZna su priloZiti i slijedeiu dokumentaciju:

- dokaz kojim potvrcluju pripadnostjednoj od kategorija boradke populacije, a u skladu sa pravilnikonr
o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoiljavarye branilaca i dlanova
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njihovih porodica u institucijama Tuzlanskog kantona (,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona,,odbroj:9114 i 6/15 godine);

e sluZbe ( ne starije od mjesec dana).
opStih uslova konkursa, izabrani kandidati suL duiirLi
no mjesto i to:
andidata ne vodi krividni postupak (ne starijr: od 3

- ljekarsko uvjerenje o. zdravstvenoj sposobnosti (ne starije od 3 mjeseca)- urednu sanitarnu knjiZicu (popunjenu sanitarnu injizicu sa izvrsenim sanitamim pregledom).

leerenr), u

sprema koja se traLi za to radno mjesto, opis posl : j::::ll
kandidata na tim poslovima; r - r -- 

'atzoYanJir
- potvrda/uvjer Zne institucije za penzijsko i e u kojem 6e Sifre zanimanjaiz uvjerenja/potvrde njene, tako du ,. nu ornou moZe jasno utvrditi rla li .jerkandidatradionapos kojese traLiradnoiskustvoi

leZne porezne uprave u kojem ie Sifre zanimanjabiti razjasnjene, tako da ser nzL
Ze jasno utvrditi da li je kandidat radio na poslovima 

'za 
ioje se traZ1 rar1nLc,

Proces izbora kandidata za poziciie I i 2 za prijem u radni odnos zasniva se na razmafrarrjudostavljene dokumentacije i usmenog razgovora/intervjua sa svakim od kandidata koji ispurnjavajuuslove oglasa.

Bodovanje kandidata se vrsi u skladu sa Pravilnikom o procedurama i bodovanju kandidata prilikom prrijema uradni odnos kojije dostupan na sluZbenoj internet stranici Ustanove.

Sve traZene dokumente treba dostaviti lidno ili preporudeno putem poste na adresu:

JIJ ZA PREDSKOLSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE "NASE DIJETE" TUZLA
ULICA KREEANSKA 8R.3, 75OOO TIJZLA

sa naznakom ,,Prijava na javni oglas za radno mjesto - (navesti poziciju) - ne ofvar:rj,,

Javni oglas ostaje otvoren osam dana od dana objave u dnevnim novinama.

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave neie se uzeti u razmatranje, kao i prijave kandidata. loji ne
ispunj avaj u uslove utvrdene j avnim konkursom.
Podnosilac neblagovremene, nepotpune i neuredne prijave nije ud kursa, te nenla prav{)
za pobijanje odluke o izboru kandidata ili ditavog postupka zi zas

Broj: 02-30-1230/2023
T uzla, ll,0 4.2023. godine

ica Upravnog odbora
Muhedinovid, prof.


