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JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos

1' Kuhar, puno radlo vrijeme, na odredeno vrijeme - do godinu dana - I izvrsilac2. 
fJL,,:r..Xr 

pomodnik/eistar iiosto.i;u _ p"";;;l;o vrijr-eme, ou n.oor.aeno vrijeme _ 2
3' 

fi1n:T"::;,djJyr,",f,j|'prostorija 
- puno radno vrijeme, na odredeno vrijeme - do

4. Domar/pazikuda, puno radno vrijeme, na neodreareno vrijeme _ I izvrsitac5' Skladi5tar, puno .adoo vrijeme, na neodreareno vrijeme _ l izvrsilac.

ati:
ju ispunjavati:

,va predvidjenih zaradno mjesto na koje konkuri5e;
_ rBosneiHercegovine.

Pored opstih uslova predvitlenih zakonom, kandidati moraju ispunjavati i sljedede posebne uslove i to:
Pod taikom l:

;Til1tffi'rffI3ll.*"t-"iu III stepen struine spreme' zavrsena ugosriterjska skora sa zvanjem kuhar, sa

harje utvrden pravilnikom o radu i unutrasnjoj organizaciji i nadinu radai obrazovanje,'NaSe dijete,, Tuzla:

struke 
m jelovniku,u skladu sa normativima, higijenskim i drugim standardima

- udestvuje u podjeli obroka radi otpreme po odjeljenjima,- stara se o racionalnom koriStenju namimica, distodi opreme, aparata,uredaja, radne odjece,- vr5i tromjesednu kontrolu stanja posuda,
- pomaZe glavnom kuharu u poslovima iz njegovog djelokruga,

koje opsluZuje kuhinja,

kuhinje' radnih povrsina kao i povrsina na kojima se obroci

_ d:ece planira dnevni utro5ak namimica
oka (uZine);

- vooi potrebnu dokumentacij u za urazhrane u kuhinj u i potrosnj u hrane;- obavezno no5enje uredne i propisane uniforme



u i potroSnju hrane
nfikovano mjesto

ara.

loku kuhinje, radnih povr5ina kao i povrSina na kojima

ishranu djece planira dnevni utroSak namimica
enih obroka (uZine);

e upotrebe;

kuhinju i potro5nju hrane;
A

hrane
esto

ranje, dezinfikovanje stolova prije i poslije svakogezinfekciji
otrebi i brojnosti djece

sportno posude;
o, opreme i prostora u trpezariji za vrijeme obroka i

ezarijskog prostora;
hinjskom i trpezarijskom prostoru,te je odgovoma za
, a materijal za di5ienje duZna je koristiti i stfaau sa

oj e j e zaduZena (podove, zidov e, vrata, prozore)
storije;

ektu;
olica,
a u kojem borave djeca;

VE

ktu.

Pod taCkom 4:
- kandidati moraju da imaju III stepen struCne
smjer,elektrotehniiki i dr. tehnidki smjer najmanje I
spreme.

pravilnikom o radu i unutrainjoj organizaciji i,'NaSe dijete,'Tuzla:
ostorijama odjeljenja i van njih kao i izradu odredenih

- daj e spoljnin- sad skladu sa
' pos avlja samo

Ust tima

;'lrt#jijvarove 
po objektima na osnow upute rukovodioca, a na osnovu redovnog obilazenja objekata

- odreduje prioritetobavljanjaposlovai predlaze popravke i nabavke u skladu sa istim

spreme, stolarsko _ molerski ili bravarski
godina radnog iskustva nakon zavr5ene struCne
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)JI OBRAZOVANJE
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vodi evidencijuu*."a"lo!; rte.ba

radi na odrZavanju i sitnilim pop.*ku,nu elektro, vodovodnih i arue?; i::li::r:popravku,

vodi brigu o zastiti objekata od elementamih nepogoda : poLari,poplave i sl.

:Jr"iilil.ffilJffil:i,l,til"""om sredivanju ouj.tutu, io.roui moleraja, rarbanje stolariie,

trebuje materijal koji mu je potreban zarad,te je odgovoran za upotrebu materijala i alata,

;:f;?l: 
plan aktivnosti i poslova tokom pedagoske godine na."douno,o odrZavanju uz preporuku

- odgovoran je za savjesno rukovanje alatom,- duLanje savjesno i marljivo obavljati poslove radnog mjesta za kojeje sklopio ugovor o radu,usavr5avati svoja znanja i vje5tine
- obavlja i druge poslove iz svog djelokruga rada po nalogu neposrednog rukovodioca sluZbe.- odgovoranjezazakonito i pravilno izvrsavanje poslova iz opisaposlovaradnog mjesta

Pod taikom 5:

a-IV stepen struine spreme, ekonomski ili tehniCki

n Pravilnikom 
g^ 3du i unutrainjoj organizacijii nadinu

e "NaSe dijete', Tuzla:

- stara se o pravlnom uskladi.tenju robe, rj""#ou""t;;T:';ffi:T ,

preventivne mjere, 
- --' r^Jv'v'r vqvq'Ju vu nva'a I a i preduzima

- vodenje evidencije o zalihama,provjeru izdavanjarobe, izvjestavanje o stanju zariha,- izdaje sve vrste robe na osnovu ovjerenih trebovanja,- vodi evidenciju i dokumentaciju u vezi saizlazomiulazom robe,
anja robe u magacinu sa materijalnim knjigovodstvom
i blagovremenu popunu zaliha umagacinu,

- od.Zauu higijenu kompletnog magacinskog prostora u saradnji sa po 
,- duLanje savjesno i marljivo obavljati poslove svog radnog mjesta ugovor o radu,usavrsavati svoja znanja i vjestine, Stititi interese JU i pridrZavati se

- odgovoranje zazakonito i pravilno izvrsavanje poslova iz opisa poslova radnog mjesta, obavlja i drugeposlove po nalogu rukovodioca SluZbe za finansijske poslove i direktora.

Kandidati su duZni priloZiti sljededu dokumentaciju:- prijavni obrazac koji se moZe preuzeti na sluibenoj web stranici Ustanove,- krada biografija,
- diploma o strudnoj spremi,

neophodna samo u sludaju
a dodatnih bodova shodno pravilniku o prijemu u

- ovjerenu izjavu danije obuhvaden odredbama dlana IX l. Ustava BiH.



dbi dlana 16. Zakonao dopunskim pravima branitelianovine Tuzlanskog kantona Uroj :' f OIZOj; ;;;;;J,;
populacije, a u skladu sa pravilnikom
i dlanova
e novine Tuzlanskog kantona,, od

od mjesec dana).
izabranikandidati su duZni dostaviti

H:!1r"*upak (ne starije od 3 mjeseca),
o : mleseca)
izvrsenim sanitarnim pregledom).

osiguranje u kojem 6e Sifre zanimania
ata moZe jasno utvrditi da li je kandidat

ie Sifre zanimanja biti razja5njene, tako da se naradio na poslovima za koje se tra^i radnoirturtuo

ata za pozicije objavrjene Javnim oglasom_ za prijem u radni odnos zasniva se naene.dokumentacije i usmenog ,u{oiiiitint"""ii, ." .*r.im"oo kandidata koji

'?H?:X?"ff,*:rulii;jl'';ir#lfit'1ftflT;gT:flTffi: 
i bodovanju kandidata pr'ikom prijema u

Sve traZene dokumente treba dostaviti lidno ili preporudeno putem poste na adresu:

JU ZAPREDSKOLSKI ODGOJIOBRAZOVANJE *NASE DIJETE" TUZLAulrcA KRECANSKA BR.3, 75000 TUZLAsa naznakom 
"Prijava na javni oglas za radno mjesto - (navesti poziciju) - ne otvaraj,.

Javni oglas ostaje otvoren osam dana od dana objave u dnevnim novinama.

uzeti u razmatranje, kao i prijave kandidata koii ne

ursa, te nema pravo
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